TABLEAU DES DELEGATIONS FINANCIERES

Augmentations/

Type de délégation de compétence AGE Durée de la délégation Montant autorisé  |Réductions réalisées en| Autorisation résiduelle
2023

Délégation globale de compétence a I’effet d’émettre des actions et/ou
valeurs mobilieres donnant accés a des actions qui sont ou seront 12/05/2022 26 mois 3000 000 - 3000 000
émises a titre d’augmentation de capital, avec suppression du DPS
Délégation globale de compétence a I'effet d'émettre des actions et/ou
valeurs mobiliéres qui sont ou seront émises a titre d'augmentation de .
capital, dans le cadre d'une offre visée a l'article L. 411-2 du Code 12/05/2022 26 molis 3000000 i 3000000
monétaire et financier, avec suppression du DPS
Délégation globale de compétence a I’effet d’émettre des actions et/ou
valeurs mobilieres donnant accés a des actions qui sont ou seront 12/05/2022 26 mois 3000 000 - 3000 000
émises a titre d’augmentation de capital, avec maintien du DPS
Alugment'athn de capital (attribution d'options de souscription ou 10/05/2023 38 mois 1393 929 1393 929
d'achat d'actions)
Augmentation de capltal de fagon réservée aux salariés (émissions de 10/05/2023 26 mois 138 141 138 141
bons) avec suppression du DPS
Augmentation de caplt_a'\I ,(att_r’lbutlon d'actions gratuites aux 12/05/2021 38 mois 690 704 690 704
collaborateurs des sociétés liées)
Augmentation de capital 10/05/2023 12 mois 3000 000 - 3000 000
(incorporation de réserves)
Augmentation de capital .
(émission de bons de souscription d’actions) avec maintien du DPS 12/05/2022 26 molis 10,000 000 i 10000 000
Réduction de capital

10/05/2023 24 mois 1 349984 273 786,00 1076 198

(annulation d’actions)




