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LEADER FRANCAIS DE LABOURSE EN LIGNE, BOURSE DIRECT
INTEGRE TOUS LES METIERS DU COURTAGE EN LIGNE, DE LA
TRANSACTION BOURSIERE AUX SERVICES DE BACK OFFICE
ET D'EXECUTION. LACTION BOURSE DIRECT, ELIGIBLE AU
PEA-PME, (CODES : FR0000074254, BSD) EST COTEE SUR LE
COMPARTIMENT C EURONEXT PARIS.
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MESSAGE
DU PRESIDENT

DU DIRECTOIRE

L'ANNEE 2016 A DEBUTE COMME S’ETAIT ACHEVEE 2015, AVEC UNE CROISSANCE
MONDIALE INFERIEURE A 3 % L'AN, DE NOUVEAUX SIGNES DE RALENTISSEMENT ET
UNE RELATIVE STABILISATION DE LENVIRONNEMENT ECONOMIQUE ET FINANCIER.

Lannée 2016 a été caractérisée par de nombreux contrastes
et des rebondissements sur les marcheés financiers. Elle
avait commenceé dans une tendance inquiétante avec le
retour des craintes sur la Chine et sur la solidite du systeme
bancaire (jeudinoir le 11 février sur la bourse de Paris avec un
indice a 3 892,46 points). Elle sest terminée dans une forme
d'euphorie boursiere, notamment a Wall Street. Le pétrole
qui avait commence lannée sur des points bas a enregistre
une forte croissance Notamment a compter de novembre
2016. Enfin, les chocs politiques se sont succédes et ont
provoque des pics de volatilité - le vote du Brexit, [élection
de Donald Trump, le rejet du référendum de Matteo Renzi .

Malgre ces chocs, Londres a fini lannée au plus haut avec
un indice FTSE 100 de plus de 14,43 % malgré le Brexit,
Cette belle performance s'explique notamment par la forte
présence au sein de l'indice FTSE 100 des valeurs minieres
qui ont connu une forte croissance dans le sillage des
cours des matieres premiéres, Wall Street a pris sa revanche
sur l'Europe apres sa sous-performance de 2015, Lindice
Dow Jones a frolé la barre mythique des 20 000 points
etle S&P 500 enregistre une progression de 10 %. Lindice
parisien N'a progresse que de 4,86 %, soit pres de deux fois
moins quen 2015: 48,53 %. A l'instar des autres marchés
européens, la Bourse parisienne a passe l'essentiel de son
année a combler les pertes des six premieres semaines
de 2016. Lindice CAC 40 a cloturé lannée a 4 862,31
points. LAllermagne a enregistre une progression du Dax
30 de 6,87 % grace aux bons resultats de certaines valeurs
cycliques. Lltalie a fait figure d'exception en Europe avec
une chute de 10 % de l'indice FTSE MIB, qui a été plombe
par les difficultés de son secteur financier.

En 2016, dans un environnement de marché atone,
Bourse Directa poursuivi avec succes son développement
commercial en recrutant encore de nombreux Nouveaux
clients. La societe enregistre pres de 3,8 millions d'ordres
exécutés sur lannée. Bourse Direct confirme sa position
de leader du secteur de la bourse en ligne en France.
En 2016, Bourse Direct a été primée « Service Client de
'Année », pour la troisieme année consecutive.

LLes produits d'exploitation de Bourse Direct sélevent a
34,5 millions d'euros en 2016 contre 37,6 millions d'euros
en 2015, Le résultat d'exploitation de la société s'inscrit
ainsi a 3,3 millions d'euros contre 3,6 millions d'euros en
2015, Le résultat net sétablit a 2,3 millions d'euros en 2016.

Le cours de bourse de Bourse Direct a enregistre une
croissance de pres de 25 % en 2016.

Bourse Direct poursuivra en 2017 sa politigue de
développement d'une nouvelle clientele en améliorant
continuellement la qualité de son service client. Bourse
Directvise ainsi a proposer a ses clients « le meilleur service
boursier au meilleur prix pour toutes catégories d'ordres ».,

Je tiens a remercier nos clients et nos actionnaires, notre
Conseil de survelllance pour leur soutien et leur fidelite,
ainsi que toutes les equipes de Bourse Direct, pour leur
engagement permanent.

Catherine Nini



CHIFFRES CLES

CHIFFRE D'AFFAIRES RESULTAT D'EXPLOITATION

(EN MILLIONS D'EUROS) (EN MILLIONS D'EUROS)
(2006 KN BT 3.3

371 36

375 53

PRODUITS D'EXPLOITATION

BANCAIRE RESULTAT NET

(EN MILLIONS D'EUROS) (EN MILLIONS D’EUROS)

(2006 = [EUKS ET N 2.3
376 2.9

38,2 32



En 2016, l'indice parisien na progresse que de 4,86 %, soit pres de deux fois moins qu'en 2015 : 48,53 %. A l'instar des
autres marcheés europeens, la Bourse parisienne a passe l'essentiel de son annee a combler les pertes des six premieres
semaines de 2016. L'indice CAC 40 a en effet touché un plus bas annuel le 11 février a 3 892,46 points, sous l'effet de la
chute du cours du pétrole et des inquietudes sur le secteur bancaire italien engorge de plusieurs centaines de millions
d'euros de créances douteuses.

La Bourse parisienne s'est ensuite redressée dans le sillage du net rebond du cours du pétrole et des cours des matiéres
premiéres. Elle a cependant du attendre les dernieres semaines de lannée pour afficher une performance positive. Le
CAC 40 a cloture lanneée a 4 862,31 points

L'action Bourse Direct, quant a elle, a également connu un parcours 2016 sans a coup, oscillant entre 1,15 € et 1,40 €,
jusgue mi-décembre. Laction a commence lannée a un cours de 1,26 € puis son cours a varie entre 1,20 € et 1,35 €
durant tout le premier semestre pour atteindre son plus bas a 1,15 € le 27 juin. Puis, jJusqu'au mois d'octobre, action est
restée stable oscillant entre son plus bas et 1,29 €. En décembre le cours sest légérement redressé pour se situer entre
1,30 € et 1,40 €. 'action atteint son plus haut de 1,80 € le 16 décembre pour finir lannée au cours de 1,61 €

En euros 2016 2015
Nombre d'actions au 31/12 55955 383 55955 383
Capitalisation boursiere au 31/12 €90 088 167 €72741998
Cours le plus haut €1,80 €159
Cours le plus bas €115 €127
Dernier cours de lannee €1,61 €1,30

Volume quotidien moyen en nombre de titres 14 288 6 464
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CALENDRIER INDICATIF 2017

MERCREDI 22 FEVRIER

Publication du communigué de presse des résultats 2016, avant l'ouverture de la Bourse

MERCREDI 22 FEVRIER
Réunion SFAF/journalistes, salle de conférences Bourse Direct, 75001 Paris

VENDREDI 7 AVRIL

Publication du communigué de presse du chiffre d'affaires du 1 trimestre 2017, avant louverture de la Bourse

JEUDI 11 MAI
Assemblee générale des actionnaires, salle de conférences Bourse Direct, 75001 Paris

VENDREDI 21 JUILLET
Publication du communiqué de presse du chiffre daffaires du 2°™ trimestre 2017 et des résultats semestriels 2017,
avant l'ouverture de la bourse

VENDREDI 21 JUILLET

Réunion SFAF/journalistes, salle de conférences Bourse Direct, 75001 Paris

JEUDI 12 OCTOBRE

Publication du communigué de presse du chiffre d'affaires du 3¢ trimestre 2017, avant l'ouverture de la bourse

FICHE SIGNALETIQUE

Bourse Direct est cotée depuis le 10 novembre 1999 au Nouveau Marche d'Euronext Paris et depuis fevrier 2005 au
compartiment C d’Euronext Paris et est éligible au PEA/PME.

- Année fiscale du 1¢" janvier au 31 décembre
- Code ISIN': FROO00074254 - BSD : Code RIC: BDRPLN
- Valeur nominale : 0,25 euro

Par internet sur www.boursedirect.fr, rubrique Corporate.
Espace dédié a la communication des actionnaires de Bourse Direct :
Cours de bourse / Communiqués / Agenda / Chiffres clés / Présentations / Information réglementée
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LA BOURSE EN LIGNE

Acteurincontournable de la bourse en ligne en France, Bourse
Direct dispose d'une plateforme complete et intuitive de
services, doutils et de produits financiers sur internet : actions
frangaises et étrangeres, produits deérivés, trackers, warrants,
certificats, turbos, OPCVM, assurance-vie, CFD et Forex.

Bourse Direct privilégie une forte expertise dans les
produits et services proposes a sa clientéle, en lui mettanta
disposition sur l'ensemble de ses sites Internet (boursedirect fr,
capitol.fr, tradebox.fr, absysteme.fr, wargny.com,
mesactions.com) une seécurité optimale et des informations
économiques et financieres en direct.

Bourse Direct positionne également son offre aupres
d'investisseurs avertis et tres actifs avec lunivers TradeBox,
en leur proposant un ensemble de plateformes dediées
au trading sur Futures, Options, CFD, Forex, sans oublier
la TradeBox ProRealtime incluant le passage d'ordres
depuis le logiciel d'analyse graphique leader du marche.

La politique tarifaire de Bourse Direct reste une des plus
compeétitives du marché avec son ordre de bourse a
moins d'1 € Bourse Direct a dailleurs recu en octobre
2016, pour la 11 année consécutive, le label d'excellence
des dossiers de LEpargne qui définit ['offre tarifaire de
Bourse Direct comme : « la plus concurrentielle de notre
banc d'essai [..]. Les droits de garde, les frais de tenue de
compte et labonnement au service de bourse en ligne
sont gratuits. Les frais de courtage sont les plus compétitifs
[.] pour nos trois profils d'investisseurs. »

De plus, Bourse Direct met tout en ceuvre pour proposer
a sa clientele « le meilleur service au meilleur prix » en
améliorant constamment sa politique de « Best Execution ».
Dans ce cadre, en décembre 2016, Bourse Direct a étendu
son partenariat avec Euronext en adhérant a son nouveau
service « Best Of Book »,

La réactivite immediate sur les marchés financiers étant
primordiale, Bourse Direct propose a ses clients une
application mobile pour smartphones et tablettes (versions
|OS et Android).

Cette application simple, intuitive et sécurisée permet
de suivre en direct et en toute mobilité son portefeuille
ainsi que lintégralité de lactualite boursiere : acces aux
cotations, graphigues historiques, creation de listes
personnelles, news...

Elle propose également toujours plus de services a portee
de main pour les clients de Bourse Direct qui benéficient
du passage d'ordres sur les marcheés francais et étrangers
avec des notifications push sur leurs ordres executes et
leurs valeurs préférées.

Pour les clients souhaitant recevoir des recommandations
sur les valeurs du moment tout en conservant la maitrise
de leur portefeuille, Bourse Direct met a disposition son
service « Infos d'Experts », Les professionnels de ce service
interviennent en direct toutes les semaines sur difféerents
medias comme BFM Business radio et TV ou sur le site
Internet du journal « Les Echos - Investir » pour exposer
leur vision du marché.

L ORDRE
DE BOURSE

0,99¢

Les internautes peuvent retrouver tous leurs points de
marché en sabonnant gratuitement au Morning Meeting,
réalisé par l'équipe Infos d'Experts, et sur les réseaux
sociaux de Bourse Direct (Facebook, twitter, google + et
ses chalnes youtube et dailymotion..).

De plus, fort de son leadership sur le marche des actions,
Bourse Direct a également développé une offre patrimoniale
avec notamment un contrat dassurance vie : Bourse
Direct Vie. Primé chaque année, Bourse Direct Vie a de
nouveau recu en 2016 la « mention Bien » du Grand Prix
de lAssurance Vie du Magazine Mieux Vivre Votre Argent
(Avril 2016). Le contrat Bourse Direct Vie est accessible
pour tous les budgets, dés 50 €, et propose plus d'une
centaine d'Unités de Compte sélectionnées parmi les
fonds des meilleures Sociétés de Gestion.

La performance de son fonds euros n'est pas en reste
pour 2016 avec un taux de rendement de 2,30 % net de
frais de gestion™.

Pour les investisseurs souhaitant diversifier leurs avoirs
en investissant sur des fonds, Bourse Direct propose
une sélection dOPCVM & O % de frais qui Sest enrichie
en 2016 et compte désormais plus de 430 fonds dont
143 éligibles au PEA.

Le dialogue avec ses clients étant l'une de ses priorites,
Bourse Direct a développée cette thématique autour de
plusieurs axes :

- lapossibilité pour tous ses clients de joindre par telephone
sa salle de marches de 8n30 a 18h sur les marcheés
actions, et jusqua 22h sur les marches dérivés, Ainsi,
une équipe de charges de clientele est a leur disposition
pour passer leurs ordres de bourse et leur assurer une
assistance quotidienne.

(1) Avant prélevements sociaux et fiscalite, appliqué prorata temporis. Les performances passées ne préjugent pas des performances futures.



- Une politique de proximite avec 3 agences en province
a Toulouse, Lyon et Lille.

- Un programme de formations gratuites chague mois
a Paris et en région pour permettre aux investisseurs
particuliers d'approfondir leurs connaissances des marchés
financiers et de découvrir de nouveaux instruments.

- Des seéances de coaching de 2 jours sont aussi mises
en place pour aller plus loin dans lapprentissage des
techniques boursieres et profiter de l'expertise de notre
formateur professionnel.

La relation client est un enjeu majeur pour Bourse Direct,
elle fait partie de la culture d'entreprise et est au coeur des
preoccupations des equipes au quotidien. C'est pourquoi
la connaissance approfondie de sa clientele est un point
essentiel, des sa premiére prise de contact mais aussi
tout au long de sa vie boursiere. La mise en ceuvre de
cette politique est récompensee et reconnue puisgu’en
octobre 2016, Bourse Direct remporte pour la 3*M¢ année
consecutive la 1¢¢ place de [ Election du Service Client de
'Année dans la categorie Bourse en ligne*.

A ce prix, sajoutent le Label des Dossiers de 'Epargne et
les 4 recompenses d'Investment Trends** : 1¢©place des
courtiers en ligne en France pour la satisfaction générale
du Client, le service Client, le rapport qualite/prix de son
offre et les outils d'@ducation.

Ce palmares est le résultat d'un engagement au quotidien
de l'ensemble des collaborateurs de Bourse Direct pour
qui l'optimisation de la relation client est une priorité, et
qui en ont fait une préoccupation de chaque instant.

Pour améliorer toujours plus l'expérience client, le site
de Bourse Direct évolue chaque année pour offrir une
navigation des plus optimisée. Le site est devenu en 2016
un véritable portail d'informations avec l'intégration des
news de I'AFP (Agence France Presse), des contenus
enrichis rediges par 'Equipe Infos d'Experts de Bourse
Direct et de nombreuses videos.

Par ailleurs, Bourse Direct a participé a de nombreux
événements tout au long de lannee 2016.

Debut 2016, pour la seconde fois Bourse Direct s'est
associee a ['Edition des « Grands Prix BFM BUSINESS de
la Bourse » qui recompense les sociétes, les fonds, les
gérants.. qui fontlactualité boursiere pour leur performance,
leur gestion ou leurs projets innovants...

Dans le cadre de cet
evenement, Bourse Direct
lance chaque année le
« Prix des Investisseurs » qui
recompense « la meilleure
promesse en bourse »
designee par le vote du public.

En Fevrier, Bourse Direct a
fait partie des intervenants
de l'opération « Objectif
Bourse » organisée par BNP
Paribas Produits de Bourse,
un programme de formations gratuites sous forme de
vidéos pedagogiques, Cet événement a été tres bien
accueilli aupres des investisseurs individuels qui ont été
plus de 5 000 a suivre ce programme.

'ensemble de ces initiatives souligne l'importance de
Bourse Direct daller toujours plus loin dans son activite et
de démocratiser la bourse aupres du plus grand nombre :
que ce soit des investisseurs actifs et confirmes ou des
deébutants.

En 2017 Bourse Direct souhaite maintenir sa position
dacteur incontournable de la bourse enligne en France. De
nouvelles évolutions technologiques sur son site Internet
et sur ses applications mobiles verront le jour au cours de
l'année afin d'imposer Bourse Direct comme un portail
de reférence. Tout en poursuivant son développement
par une offre de services financiers connexes disponibles
via sa plateforme, l'expérience client restera également au
coeur des préoccupations de Bourse Direct.

COMPTES
CLIENTS

PRES DE 2@16
120 000

* Catégorie Bourse en ligne - Etude
Inference Operations - Viséo Cl - mai
ajuillet 2016 - Plus d'infos sur escda.fr.

** Rapport 2016 d'Investment Trends sur
le Courtage en Ligne en France, étude
basée sur une enquéte en ligne auprés
de 5783 investisseurs.

LES SERVICES DE BACK-OFFICE ET D’EXECUTION AUTOMATISES

Sous la marque Direct Securities, Bourse Direct propose une solution globale de back-office en marque blanche,
a destination des établissements financiers, pour le traitement et la gestion des comptes de leurs clients. Cette
prestation de sous-traitance leur apporte une maitrise technique de 'ensemble du processus : transmission et
réception d'ordres en temps reel, négociation et compensation, tenue de comptes et conservation de titres.

Le service de Direct Securities sadapte a chague catégorie de clients institutionnels : sociétés de gestion,
etablisserments financiers, groupes d'assurance, courtiers en ligne, en totale adequation avec leurs besoins.
Direct Securities fournit également un outil administratif (intranet) qui permet aux établissements financiers
d'assurer un suivi complet de leur clientele ainsi qu'un site web transactionnel dans le respect de leur charte
graphigue pour leurs propres clients (site blanc). Depuis 2013, Bourse Direct a été certifiee selon la norme
ISAE 3402 (type 2) sur des processus de traitements de ses opérations.



D'ACTIVITE

ACTEURINCONTOURNABLE DE LA BOURSE
EN LIGNE EN FRANCE

Bourse Direct a poursuivi son developpement en
2016 malgre une baisse du volume d'ordres executes
a 3,8 millions dans un contexte de marche atone. Le
chiffre d'affaires s'est établi a 34,0 millions d'euros contre
371 millions d'euros en 2015. Avec plus de 117 000
comptes clients fin 2016, Bourse Direct est le premier
acteur du marche de la bourse en ligne en France, en
volume d'ordres exécutés, trois fois recompense pour
la gqualité de son service client.

UNE ANNEE DE STABILISATION ECONOMIQUE
ET DE SURPRISES POLITIQUES

Lannee 2016 a debuté comme sétait achevée 2015, avec
une croissance mondiale inférieure a 3 %, de nouveaux
signes de ralentissement et une relative stabilisation de
l'environnement économique et financier.

Des tensions politico-économiques ont marqué cette
anneée 2016 avec, des le mois de janvier, la crise boursiere
en Chine. Globalement, une forme d'accalmie est apparue
dans les principaux pays emergents méme si plusieurs
pays, et en particulier la Chine, présentent en 2016 les
caractéristiques d'économies en fin de cycle.



2016 a également eté marquée par l'effondrement du cours
du pétrole, la destitution présidentielle au Bresil, le vote
du Brexit qui eébranle 'Union européenne, le surprenant
résultat des élections présidentielles aux Etats-Unis et
enfin en décembre, le vote défavorable au référendum
constitutionnel en Italie.

Ainsi, les exportateurs et le secteur des matieres premieres
ont été sous pression durant lannee 2016. La chute du
cours des matieres premieres a redistribué les cartes entre
exportateurs et importateurs en debut d'annee puis les
accords des pays concernes ont permis la remontée
des cours. De la méme facon, les politigues moneétaires
accommodantes ont change les regles du jeu entre
consommateurs et épargnants. Les investisseurs continuent
leur recherche d'investissements sans risque, les entreprises
et les consommateurs épargnent en attendant une
évolution plus favorable du contexte économique. Ces
exces dépargne constituentainsi un frein a l'investissement.
/7 000 milliards USD restent bloques dans la tresorerie des
entreprises, dont 2 000 milliards aux Etats-Unis. Dans le
méme temps, la contraction du crédit se propage sur les
marches emergents.

En 2017 la capacité de croissance des Etats-Unis sera
testée dans un contexte de remontée des taux et de
l'arriveée du nouveau gouvernement.

'économie européenne a rebondi, mais a contretemps
par rapport aux Etats-Unis. Elle a bénéficié de stimulants
issus des baisses du prix du petrole et de l'euro. Mais la
reprise pourrait ne pas se confirmer et la reprise a peine
naissante de l'économie frangaise pourrait elle aussi
étre rapidement mise a l'épreuve notamment dans un
contexte electoral.

PRODUITS

D EXPLOITATION

SBANCAIRE

34,5 M€

LES MARCHES ACTIONS

'année 2016 a éte caractérisee par de nombreux contrastes
et des rebondissements sur les marchés financiers. Elle
avait commence dans une tendance inquiétante avec le
retour des craintes sur la Chine et sur la soliditeé du systéme
bancaire (jeudi noir le 11 février sur la Bourse de Paris avec
unindice a 3 892,46 points). Elle s'est terminée dans une
forme d'euphorie boursiere, notamment a Wall Street.
Sur le plan des matieres premieres, le pétrole avait tres
mal débuté lannée avant de rebondir progressivement
a partir de la mi-février dans le sillage de l'amélioration
de l'economie américaine et d'indicateurs témoignant
d'une prochaine contraction de l'offre, notamment la
mise a larrét de nombreux puits de gaz de schiste aux
Etats-Unis. La hausse sest accelérée en novermbre avec la
signature d'un accord majeur de ['Organisation des Pays
Exportateurs de Pétrole pour réduire leur production.
Il enregistre un gain annuel de 46 %. Enfin, les chocs
politiques se sont succedes et ont provoque des pics de
volatilité - le vote du Brexit, [¢élection de Donald Trump,
le rejet du référendum de Matteo Renzi,

Tous ces chocs ontfinalement été absorbes sans dommage
Londres a fini lannée au plus haut avec un indice FTSE
100 de plus de 14,43 % malgre le Brexit. Cette belle
performance sexpligue notamment par la présence au
sein de l'indice FTSE 100 des valeurs minieres qui ont
connu une forte croissance dans le sillage des cours des
matieres premieres.

Wall Street a pris sa revanche sur |'Europe apres sa sous-
performance de 2015. Lindice Dow Jones a frolé la barre
mythique des 20 000 points et le S&P 500 enregistre une
progression de 10 %.

Lindice parisien n‘a progresseé que de 4,86 %, soit pres
de deux fois moins quen 2015 : +8,53 %. A linstar des
autres marches europeens, la Bourse parisienne a passe
l'essentiel de son année a combler les pertes des six
premiéres semaines de 2016. Lindice CAC 40 a cloture
lannée a 4 862,31 points.

LAllemagne a enregistré une progression du Dax 30
de 6,87 % grace aux bons résultats de certaines valeurs
cycligues, comme ThyssenKrupp et HeidelbergCement.

[ltalie a fait igure d'exception en Europe avec une chute
de 10 % de lindice FTSE MIB, qui a été plombe par les
difficultés de son secteur financier.



LE MARCHE DE LA BOURSE EN LIGNE

Bourse Direct suit sur une base semestrielle [évolution
de son activité globale a partir d'indicateurs cles lui
permettant de mesurer sa performance. Ces indicateurs
sont notamment le nombre d'ordres exécutés qui constitue
un élement essentiel de l'évolution de sa part de marche
par rapport a ses principaux concurrents. La croissance
du nombre de comptes démontre le dynamisme de son
fonds de commerce. Ces indicateurs restent fortement
dépendants du contexte de marché.

En 2016, les indicateurs de performance de Bourse Direct
ontconnu un recul dans un contexte de marché en forte
contraction. Cette tendance observee a été généralisée a
l'ensemble des acteurs du secteur en Europe. Le nombre
d'ordres exécutés par Bourse Direct en 2016 enregistre
ainsi une baisse de 18 % pour atteindre les 3,8 millions
(4,7 millions en 2015). Sur la base des informations publiques,
Bourse Direct confirme sa position de premier acteur du
secteur de la bourse en ligne en France avec une partde
marché significative.

Le nombre de comptes de clients sétablit a plus de
117 000 en fin dannée. Le rythme de recrutement de
nouveaux clients sest ainsi maintenu en 2016. La clientele
de Bourse Direct reste parmi les plus dynamiques du
marche avec un nombre d'ordres par compte par mois
d'environ 2,7 pour 2016.

Bourse Direct « expert de la Bourse » en France propose
a ses clients « le meilleur service de bourse en ligne au
meilleur prix ». Loffre sarticule autour d'outils performants
et innovants et d'une large gamme de produits : actions
francgaises et étrangéres, produits de placement (OPCVM,

PERSPECTIVES 2017

ORDRES
XECUTES
N 2016

5,8 M

Assurance Vie), produits derives (MONEP, Futures), CFD,
Forex. Bourse Direct dispose d'une équipe d'experts des
marchés financiers qui accompagne les clients. Dans le
cadre d'une démarche pédagogique, des formations
gratuites sont proposees a l'ensemble des prospects et
investisseurs dont les themes couvrent de l'initiation a
la bourse a lanalyse technigue. La société a été primee
« Service Client de [Année » en 2015 et en 2016 dans sa
catégorie et a recu a nouveau ce prix pour la 3°™ anneée
consécutive en 2017 (Enquéte menée par Viseo Conseil).

Bourse Direct dispose également d'un service
d'exécution, qui assure une intégration compléte de
la chalne de traitement des opérations de ses clients
mais également d'un service de négociation, tenue de
comptes, conservation aupres d'intervenants prives et
institutionnels comprenant une mise a disposition de
site Internet en produit « blanc ».

Bourse Direct a connu une annee 2016 marquée par un contexte de marché tres défavorable avec de faibles
volumes déchanges sur les bourses européennes et un CAC en forte baisse au premier semestre. Les enjeux
politiques de 2017 devraient conduire les marchés financiers a plus de dynamisme et un retour de la croissance.

Dans ce contexte economique et boursier, Bourse Direct envisage daccélérer le recrutement de nouveaux
clients en 2017. Ce recrutement soutenu favorisera le volume d'ordres exécutés sur les marchés méme dans un
contexte de contraction comme observeé en 2016. Dans un souci permanent de sa qualité de service, Bourse
Direct poursuivra ses efforts pour apporter a ses clients le meilleur service au meilleur prix en sappuyant sur
l'expertise d'équipes de professionnels de la Bourse et sur des formations adaptées. Bourse Direct a été primee
pour la troisieme année consécutive « Service Client de l'Année » en 2017, La société vise ainsi un retour a
la croissance du volume d'ordres traités par ses clients en 2017, dans un contexte de marché favorable et le

maintien de la dynamique de recrutement de nouveaux clients toujours plus nombreux.



DE BOURSE DIRECT
N 2016

En M€ 2016 2015 Var*
Produits d'exploitation bancaire 34,5 376 -807%
Charges d'exploitation bancaire -5,5 -6,9 -20,0%
Produit Net Bancaire 29,0 30,7 -5,4 %
Charges d'exploitation -25,7 =271 -4,6%
-]
Résultat d’exploitation 3,3 3,6 -9,0 %
Résultat exceptionnel -0,3 - -
Impodts -0,7 -0,7 -
Résultat net 2,3 2,9 -21,5%

* Les variations sont calculées sur la base des données en euros

Les produits d’exploitation bancaire de Bourse Direct sélevent a
34,5 millions d'euros, en baisse de 8 % en 2016, dans un contexte de
marche de contraction des volumes d'echanges sur les places boursieres
et de taux d'intérét tres bas.

La sociéteé a enregistreé des charges d'exploitation bancaire a 5,5 millions
d'euros contre 6,9 millions d'euros en 2015, Ces charges sont principalement
constituées de commissions de marché dans le cadre de 'execution des
ordres de bourse.

Le produit net bancaire enregistre une baisse de 54 % et sétablit a
29,0 millions d'euros contre 30,7 millions en 2015, Le nombre d'ordres
exeécutes connait une baisse en 2016 pour sétablir a 3,8 millions contre
4,7 millions en 2015.

Les charges d'exploitation atteignent 25,7 millions d'euros contre 271
millions d'euros en 2015, Ces charges comprennent notamment des
charges de personnel a hauteur de 9,0 milions d'euros contre 9,1 millions
d'euros en 2015



Le résultat d’exploitation s'inscrit ainsi en benefice de
3,3 millions d'euros en 2016, contre 3,6 millions d'euros
en 2015. La marge calculée sur les produits d'exploitation
sétablit ainsia 9,5 % contre 9,6 % en 2015,

Le résultat net setablit donc a 2,3 millions d'euros
contre 2,9 millions d'euros en 2015 apres enregistrement
de charges exceptionnelles de 0,3 million d'euros
principalement liees au démeénagement du siege social
de la société et d'une charge d'impo6t d'un montant de
0,7 million d'euros.

Apres prise en compte du résultat bénéficiaire de
l'exercice, les capitaux propres de Bourse Direct
selevent a 57,3 millions d'euros au 31 décembre 2016
(55,0 millions d'euros de capitaux propres au 31 décembre
2015). La trésorerie propre de Bourse Direct sétablit a
53,0 millions d'euros y compris l'emprunt subordonnée
de 14 millions d'euros; Bourse Direct n'enregistre aucune
dette bancaire au 31 décembre 2016. La Société dispose
d'un emprunt subordonné d'un montant de 14,0 milions
d'euros au 31 décembre 2016 mis en place fin 2012 par
son actionnaire majoritaire afin de renforcer les capitaux
propres prudentiels de la Société.

EVENEMENTS IMPORTANTS
SURVENUS DEPUIS
LA CLOTURE DE L'EXERCICE

Aujour de larréte des comptes, Bourse Direct na connu aucun
évenement significatif depuis la cloture de 'exercice 2016.

AFFECTATION DU RESULTAT

Lexercice 2016 dont nous vous rendons compte se solde
par un bénéfice de 2 314 101,33 euros que Nous Vous
proposons daffecter en totalité en Report a nouveau.

Conformeément aux dispositions légales, nous vous
rappelons que la Société n'a pas procede a la distribution
de dividendes au cours des trois derniers exercices.

INFORMATIONS CONCERNANT
LE CAPITAL SOCIAL

Conformeément aux dispositions légales et statutaires,
nous vous donnons les indications suivantes relatives a
l'identite des actionnaires, personnes physiques ou morales,
a la connaissance de la Sociéte, possedant un nombre
d'actions représentant plus du vingtieme, du dixieme,
des trois vingtiemes, du cinquiéme, du quart, du tiers, de
la moitie, des deux tiers, des dix-huit vingtiemes ou des
dix-neuf vingtiemes du capital ou des droits de vote de la
Sociéte, ainsi que le nombre d'actions qu'ils possedent

REPARTITION DU CAPITALET DES DROITS
DE VOTE AU 31 DECEMBRE 2016

Actionnariat

Situation au 31 décembre 2016

Nombre % % des droits
d'actions ducapital devote
E-VIEL 42 847 678 76,57 % 76,57 %
Tocqueville Finance ~ 1 800 000 3,22% 322%
SHELIEASUENCS 4951208 7,42% 7,42 %
et Patrimoine
Public 7 156 500 12,79 % 12,79 %
TOTAL 55955 383 100 % 100 %
Situation au 31 décembre 2015
Actionnariat .
Nombre % % des droits
d'actions ducapital devote
E-VIEL 42 847 678 76,57 % 76,57 %
Tocquevile Finance 1800 000 322 % 322 %
SWiSSLlife Assurance 4151 205 742% 742%
et Patrimoine
Public 7156 599 1279% 1279%
TOTAL 55955 383 100 % 100 %

DECLARATIONS DE FRANCHISSEMENT

DE SEUILS AU COURS DE LEXERCICE 2016

La Société na pas éteé informeée de franchissement de
seuils au cours de l'exercice 2016.



D ENTREPRISE




PROGRAMME DE RACHAT D'ACTIONS

Au terme de sa quatrieme resolution, lAssemblee génerale mixte du 11 mai 2016 a autorisé un programme de rachat
dactions. Ce programme na pas été mis en place par le Directoire,

Au terme de sa sixieme résolution, lAssemblée générale mixte du 11 mai 2016 a autorisé le Directoire, a réduire le capital
social, dans la limite d'un montant maximum de 10 % du capital social par voie dannulation des actions propres détenues

en application de lautorisation nommee préecedemment.

Cette autorisation na pas éte utilisée par le Directoire au cours de l'exercice 2016,

MANDATAIRES SOCIAUX

Le Conseil de surveillance est compose de cing membres dont deux femmes.

Le Directoire est composé de deux membres, le Président du Directoire assure la Direction générale de la Sociéte, le
second membre du Directoire intervient en tant que Directeur général adjoint.

REMUNERATIONS ET AVANTAGES DE TOUTE NATURE VERSES A CHAQUE MANDATAIRE
AU COURS DE L'EXERCICE

En application de larticle L.225-102-1 du Code de commerce, nous vous indiquons Ci-apres les montants des rémunérations
brutes versées (et avantages de toute nature, s'il y a lieu) au cours de l'exercice clos le 31 décembre 2016 a chacun des
mandataires sociaux :

ANNEE 2016 Rémunération brute versée Rémunération
Engagement pardes
Total s s
Nom Fonction Fixe Variable Except Avantage  Avantage dela société souete_s
" en nature retraite consolidantes
DIRECTOIRE
President
Catherine Nini du Directoire 100 000 91229 (b) - - - 191229 - 12 000 (a)
et Directeur Général
Membre
Virginie de Vichet QU DIeCOIREL g 40 50000 15000 - : 215405 - .
Directeur Général
Adjoint

CONSEIL DE SURVEILLANCE

President du Conseil

Wiliam Wostyn de Surveillance

Christian Baillet Vice-President 5000 @) - . . . . . 19622 (@)
Indépendant

Membre du Conseil

vves Naccache de Surveillance

. Membre du Conseil
Dominique Velter ‘ - - - - - - - _
de Surveillance
Membre du Conseil
Catherine Bienstock de Surveillance 5000 (@) - - - - - - _
Indépendante

(a) de jetons de présence versés au titre de l'exercice 2015,
(b) rémuneération variable versée au titre de l'exercice 2015



ANNEE 2015 Rémunération brute versée Rémunération

Engagement pardes

Total il "
Nom Fonction Fixe Variable Except Avantage Avantage de la société souete.s
" ennature retraite consolidantes
DIRECTOIRE
Président
Catherine Nini du Directoire 100 000 98 503 (b) - - - 198 499 - 12 000 (a)
et Directeur Général
Membre
Virginie de Vichet U DIreCOIf € 0 500 50000 15000 - . 215000 - .
Directeur Général
Adjoint
CONSEIL DE SURVEILLANCE
Willam Wostyn Président - - - - - - - -
Christian Baillet ice-President 5000 (a) - - - - - - 19622 ()
Indépendant
Yves Naccache Membre du Conseil - - - - - - - -
Dominique Velter Membre du Conseil - - - - - - - -
Catherine Bienstock Membre du Consel 5000 (a) - - - - - - -
Indépendante
(a) de jetons de présence versés au titre de l'exercice 2014
(b) rémunération variable versée au titre de l'exercice 2014
Dirigeants Contrat Régime Indemnités ou avantages dus ou sus-  Indemnités relatives
Mandataires de travail de retraite ceptibles d’'étre dues a raison de la ces- a une clause de non
sociaux avec la société supplémentaire sation ou du changement de fonction concurrence
Catherine Nini NON NON NON NON
Virginie de Vichet  OUI NON NON NON

La société a verse des jetons de presence en 2016 au titre de l'exercice 2015. Le Conseil a décideé de répartir pour 2016
ce montant de fagon égalitaire entre les deux membres indépendants. Chague membre indépendant a ainsi pergu en
2016, 5 000 euros au titre de l'exercice 2015. lls percevront en 2017, la méme somme au titre de l'exercice 2016.

Le Conseil de surveillance a voté le versement d'une remunération variable au Président du Directoire - Directeur Général,
basee sur la performance de la Sociéte. Cette remunération brute est calculee sur la base de 3 % du résultat net de la Sociéteé.

Nous vous indiguons egalement ci-apres la liste des mandats ou fonctions exercés dans toute societe, durant l'exercice
ecoulé, par chacun des mandataires sociaux (art, L. 225-102 al. 4) :

Monsieur Christian Baillet : Président de Quilvest Switzerland (Suisse), Président du Conseil dadministration de
QUILVEST (Luxembourg) et TEROLD INVEST SLU (Espagne), Gérant de TEROLD SARL (Luxembourg), Administrateur de
Quilvest Europe SA (Luxembourg), VIEL & Cie, Viel et Compagnie-Finance, Tradition (UK) Ltd (Royaume-Uni), Tradition
Financial Services Ltd (Royaume-Uni), TFS Derivatives Ltd (Royaume-Uni), Trad-X (UK) Ltd (Royaume-Uni), Belnyperion
(Belgique), QS ltaly (Luxembourg), Quilvest European Partners (Luxembourg), QS Geo (Luxembourg), QS Luxembourg
Services (Luxembourg), QS Wealth Management (Luxembourg), CBP Quilvest (Luxembourg), Arconas (Luxembourg),
Quilvest European Investment Corp (Luxembourg), Compagnie Générale de Participations (Luxembourg), Barkingside
(Luxembourg), Otito Properties (Luxembourg) et de BBB Foods (Mexique).

Madame Catherine Bienstock : President de Ceryle Consell, Administrateur et President du Conseil dadministration
de Tradition Securities and Futures et de TSAF OTC, Administrateur de TLC Ltd (Royaume-Uni).



Madame Virginie de Vichet : Directeur de la communication institutionnelle du Groupe VIEL.

Monsieur Yves Naccache : Directeur général delegue et représentant permanent de VIEL & Cie au Conseil dAdministration
de SwissLife Banque Privee, Administrateur de SwisslLife Gestion Privée et de Swisslife Banque Privée,

Madame Catherine Nini : Représentant permanent de VIEL & Cie au Conseil dadministration d’Arpége, Administrateur
des sociétés SwissLife Banque Privée, SwissLife Gestion Privée, VIEL & Cie, E-VIEL, Tradition Securities and Futures SA et TSAF
OTC, Representant de Bourse Direct au Conseil dadministration de EASDAQ, Membre représentant de Bourse Direct au
Conseil de la Bourse de Berlin, Directeur genéral délegue de Viel et Compagnie-Finance, Directeur financier de VIEL & Cie.

Madame Dominique Velter : Preésident-directeur genéral d'E-VIEL, Directeur général delegue de Viel et Compagnie-
Finance, Directeur du marketing Stratégique de Compagnie Financiere Tradition (Suisse), Représentant de VIEL & Cie au
Conseil dadministration de EASDAQ.

Monsieur William Wostyn : Président-directeur genéral d'Arpége, Président de Trad-X Holding SA (Suisse), ParFX Holding
SA (Suisse) et de Tradificom International SA (Suisse), Représentant permanent de VIEL & Cie au Conseil d'administration de
E-VIEL, Représentant permanent de Viel et Compagnie-Finance au Conseil dadministration de 3V Finance, Représentant
permanent de TSH SA (Suisse) au Conseil d'administration de Finance 2000, Représentant permanent de CFT au
Conseil dadministration de CM Capital Markets Holding SA (Espagne), Administrateur des sociétés TSH SA (Suisse), TFS
SA (Suisse), Tradition UK Ltd (Royaume Uni), Meitan Tradition Co Ltd (Japon), Tradition Asia Pacific Pte Ltd (Singapour),
TFS Ltd (Royaume-Uni), TFS Derivatives Ltd (Royaume-Uni), TLC Ltd (Royaume-Uni), Tradition Management Services Ltd
(Royaume Uni), Trad-X (UK) Ltd (Royaume Uni), Tradition America LCC (Etats-Unis), Streamingedge Inc. (Etats-Unis), Tradition
America Holding Inc. (Etats-Unis), Tradition Securities and Derivatives Inc (Etats-Unis), Finarbit AG (Suisse), Tradition SA
(Suisse), Gottex Brokers SA (Suisse), Tradition Data Analytics Services (Proprietary) Ltd (Afrique du Sud), TFS Israel (Brokers)
Ltd (Israel), ParFX (UK) Ltd (Royaume-Uni), Swisslife Banque Privée, Tradition SEF inc (Etats-Unis), Tradition Services SA de
CV (Mexique), Tradition Securities Colombia SA (Colombie), Tradition Colombia SA (Colombie), Finacor et Associés SA
(Belgique), Directeur juridique de VIEL & Cie, de Compagnie Financiere Tradition et de Bourse Direct.

RISQUES LIES A LACTIVITE DE BOURSE DIRECT

Les principaux risques de Bourse Direct sont notamment des risques liés a son coeur de métier, 'exécution des ordres
de bourse, des risques lies a ses fournisseurs et sous-traitants et des risques liés a son environnement internet et a la
sécurité informatique.

Les activites de Bourse Directimpliquent l'analyse, I'évaluation, lacceptation et la gestion d'un certain niveau de risque ou
d'une combinaison de différents types de risques. Pour ces derniers, la responsabilité de Bourse Direct est d'une fagon
genérale limitée dans les conditions générales de fourniture de service et est par ailleurs, couverte par une assurance de
responsabilite civile.

Par ailleurs, conformeément a larrété du 3 novembre 2014, le controle permanent de la conformité de la securité des
opérations réalisees et le controle permanent du respect des autres diligences lies a la surveillance des risques de toute
nature associés aux opérations est assure, avec un ensemble de moyens adequats, par :

- des agents exercant des activités opérationnelles (incluant chaque membre de l'encadrement). En effet, des controles
de premier niveau sont menes par les responsables dequipe. Des controles de second niveau sont exerces par
les responsables des lignes de métier et la Direction Générale. Outre ces agents, participent au controle interne,
le contréle de qualité, le controle de gestion et le controle de la comptabilite générale, le controle des reportings
réglementaires assure par la Direction Financiere,

- des agents exclusivement dedies a cette fonction qui assurent un controle permanent des activités,

- des agents dedies a la sécurité des systemes d'information (équipes informatiques, RSSI).

Le controle périodique de la conformité des opérations, du niveau de risque effectivement encouru, du respect des
proceédures, de l'efficacité et du caractére approprie des dispositifs au reglement est assuré au moyen d'enquétes (missions
de controle périodigue sur l'ensemble des services de la Société) par d'autres agents ou par des cabinets d'audit externes
mandates a cet effet.



LES RISQUES IDENTIFIES

Les risques identifies au sein de Bourse Direct conformeément a larrété du 3 novembre 2014 sont les risques suivants
RISQUE OPERATIONNEL

Ce risque résulte principalement du risque d'execution des ordres sur le marche lié au metier de Bourse Direct et du risque
technologique en raison des moyens utilises pour ces exécutions. La securité de 'exploitation informatique sappuie sur
une sécurite physique des machines et sur la mise en place d'un « back-up » de l'ensemble des applicatifs en mode actif
sur un site distant du site d'exploitation principal, appelé « site secondaire ». Concernant 'exécution des ordres, le risque
porte principalement sur des défaillances au niveau de la transmission des ordres sur le marché. La sociéte dispose de
différents controles automatisés développeés sur ses propres outils et sur les outils mis a disposition pour le prestataire
technigue de back-office. La multiplication des controles au cours des différentes étapes de traitement des opérations
doit apporter une assurance raisonnable sur la sécurité du dispositif d'exécution des opérations. Par ailleurs, dans le
cadre du métier axé principalement sur des outils Internet, les risques de fraudes informatiques externes constituent un
risque croissant. La Société a renforceé son dispositif de Sécurité des Systemes d'Information et les mesures de controle
permanent relatives a ces problématiques.

RISQUE DE CREDIT / CONTREPARTIE

La clientele de Bourse Direct est constituee principalement de clients particuliers résidant en France. Aucun credit n'est
accordé, en dehors de lacces au SRD et au ROR (« Reglement des opérations reportées »).

Pour les opérations avec paiement différé, Bourse Direct applique les regles de couverture du Réglement Général de
'AMF en assurant une maitrise des effets de levier possibles. Les clients disposent de l'effet de levier de 2 a 5 pour les plus
eleves d'entre eux, déetermine en fonction de leur expertise. Par ailleurs, un Comité de credit est sollicite pour approuver
toute ouverture de compte pour des personnes morales.

Aucun dépassement n'est autorise. Tout dépassement de limite détecté par la centrale de couverture a J+1 au SRD - ou
en intra-day en cas de forte variation des marchés - est immediatement signalé au client et fait lobjet d'un allegement
a due concurrence dans les délais leégaux si le client ne revient pas dans ses limites, soit en versant des especes, ou en
vendant des titres au comptant ou allégeant lui-méme ses positions au SRD. Les introductions et les OST font l'objet
détude du solde especes du client avant l'opération.

Les engagements pour les clients opérant sur le SRD avec leur couverture especes et titres sont suivis et gerés quotidiennement
par le service du controle qui dispose de fichiers de synthése extraits de la centrale de couverture. Les engagements et
leur traitement sont archives par le service du controle.

RISQUE DE MARCHE

Bourse Direct ne faisant aucune opération pour compte propre en dehors des activités de reglement différé des titres
acquis par ses clients, les risques de marché ne peuvent provenir que des erreurs sur les opérations de la clientele dont
Bourse Direct assure la transmission d'ordres. Une analyse tres stricte des comptes erreurs de marche est effectuee par le
controle interne dans ce cadre. Lentreprise ne réalise pas d'opération pour son propre compte en dehors de placements
de trésorerie sur des instruments sans risque.

Bourse Direct est donc peu soumise au risque de marche.
RISQUE DE TAUX D'INTERET

Bourse Direct est tres peu exposée au risque de taux d'intérét global.

La société naccorde aucun crédit a sa clientele exception faite pour les opérations de reglement différe des titres acquis
par ses clients. Le financement du prét / emprunt de titres seffectue sur la base des taux d'intérét. Le différentiel de taux
actuel ne fait pas courir de risques de taux a Bourse Direct. La variation des taux d'intérét influe sur le niveau de chiffre
d'affaires de la Société dans le cadre de la gestion de la trésorerie.



RISQUE D'INTERMEDIATION DES PRESTATAIRES DE SERVICES D'INVESTISSEMENT

Lesrisques concernent toute la clientele dont Bourse Direct assure la tenue de compte. Les opérations de routage d'ordres
sont soumises a des filtres permettant d'assurer la sécurite des opeérations. Le risque principal réside dans les defaillances
d'une succession de controles automatiques ou humains. Ce type de risque fait l'objet d'une attention particuliere de
l'ensemble des equipes opérationnelles dans le cadre d'un controle de premier niveau mais également du controle interne
de la Société. Les mesures de controle en place sont régulierement analysées par le Comité de Direction.

RISQUE DE REGLEMENT

Bourse Direct accepte des ordres principalement pour des clients pour lesquels la Société assure la conservation des
avoirs et les soumet a des systemes de centrales de couverture et de limites. La Société est peu soumise au risque de
reglement puisque dans le cas d'opérations réaliseées au comptant, les especes nécessaires aux achats de ses clients
doivent en regle générale étre disponibles. Bourse Direct est exposee au risque de reglement si une défaillance des outils
de couverture devait intervenir. Il en est de méme pour les titres vendus.

Les controles a posteriori maintiennent les clients en situation de couverture ou permettent dalléger leurs positions a
due concurrence.

Par ailleurs Bourse Direct ne réalise pas d'opérations pour compte propre ou des opérations OTC en dehors des activités
de reglement differe des titres acquis par ses clients.

Les titres de la Bourse francaise des clients de Bourse Direct sont déposés aupres d'Euroclear France. Les valeurs étrangeres
sont deposées aupres de filiales de BNP Paribas. Les actifs de la clientéle de Bourse Direct sont ségregues. Bourse Direct
participe au fonds de garantie des dépots.

RISQUE DE LIQUIDITE

Opérant exclusivement pour le compte de ses clients, et au travers de sa centrale de couverture, Bourse Direct utilise
les especes des comptes de ses clients pour couvrir leurs opérations au comptant. Quant aux opérations de reglement
différe, outre la couverture réglementaire de ces opérations, Bourse Direct refinance ses opérations par préts des titres
acquis pour le compte des clients ayant opeére sur le SRD ou le ROR. La stricte ségrégation entre la trésorerie issue des
avoirs especes disponibles de la clientele et celle propre a Bourse Direct est suivie quotidiennement.

Ne détenant aucune de ses propres actions, Bourse Direct n'est pas exposee au risque de variation de son cours de bourse.

En conclusion, une bonne maitrise des risques liés aux activiteés de marché constitue l'élément essentiel de la confiance
des clients de Bourse Direct La sécurité des opérations représente un actifimmatériel du métier de la bourse en ligne dont
résulte l'image de la Société et sa perennité. Bourse Direct, veille dans la gestion quotidienne de son activité, a accompagner
ses clients dans un environnement stable et securisé, a améliorer constamment la qualité de son service par l'organisation
de ses equipes et par le dispositif de controle mis en place. Le développement de la Sociéte vise également a répondre
aux attentes de ses actionnaires par une amélioration constante de la rentabilité dans le cadre d'une gestion rigoureuse.
La protection de l'environnement dans le métier de la finance tel que celui de Bourse Direct, passe principalement par la
maitrise de la consommation d'électricité, loptimisation des déplacements des collaborateurs, le traitement du matériel
informatique et le recyclage de papier. Les risques maitrisés sappuient également sur la qualité de l'actionnariat de la Societe.

ACTIVITES EN MATIERE DE RECHERCHE ET DEVELOPPEMENT

Bourse Direct produit de la recherche au travers d'une équipe spécialiste de nouvelles technologies applicables a son
meétier, la bourse en ligne. Dans le cadre de ces travaux, Bourse Direct bénéficie du crédit d'impdt recherche.

SUIVI DE L'UTILISATION DU CICE

Le CICE permet de financer des recrutements dans le cadre de contrats a durée déterminée et temporaire pour renforcer
les équipes de la Sociéete.



SITUATION D’ENDETTEMENT DE LA SOCIETE

Bourse Direct n'a contracté aucune dette bancaire au 31 décembre 2016.

Un emprunt subordonné d'un montant de 14,0 millions d'euros a durée indéterminée a éte mis en place le 28 décembre
2012 auprés de la maison-mere de Bourse Direct, la sociéte E-VIEL porte intérét au taux de 2,0 % annuel. Cet emprunt
subordonneé répondant aux criteres du reglement 90-02 du CRBF renforce les capitaux propres prudentiels de la sociéte.

INFORMATION SUR LES FILIALES ET PARTICIPATIONS

Au 31 décembre 2016, Bourse Direct détient un investissement total de 1 070 847 € dans la societe EASDAQ NV, soit
une participation de 10,84 %.

INFORMATION SUR LES GARANTIES

A la suite d'une opération de marche atypique datant de 2007, Bourse Direct a regu une garantie a premiere demande
de sa maison-mere, la société E-VIEL.

INFORMATION SUR LES FOURNISSEURS

En EUR échues Total
Dela30jours De30a60jours Plusde 60 jours

Encours au 31/12/2016 1556 471 43176 15636 383974 1999 257

Factures non parvenues - - - - 107 825

AU 31 DECEMBRE 2015 _ Dettes

En EUR échues Total
Dela30jours De30a60jours Plusde 60 jours

Encours au 31/12/2015 1886254 388110 600 281132 2 556 096

Factures non parvenues - - - - 184 465

Les dates d'échéance ci-dessus correspondent aux mentions présentes sur les factures ou a défaut a la fin du maois civil au
cours duquel les factures ont été recues. Bourse Direct dispose d'un processus de validation des factures par les services
compétents préalable a tout paiement. Tout paiement fait l'objet d'un double controle par la Direction Financiere de la
Societe.

ACTIONNARIAT SALARIE

Aucun plan d'actionnariat salarié n'a été institué au sein de la Sociéte.

ELEMENTS SUSCEPTIBLES D'’AVOIR UNE INCIDENCE
EN CAS D'OFFRE PUBLIQUE

2o

La structure du capital de la Sociéte est présentée en page 13 du présent rapport. On constate que la Société a un actionnaire
majoritaire a hauteur de 76,57 %, ce qui est susceptible de limiter les possibilites d'une eventuelle offre publique sur la
Societe sans l'accord de cet actionnaire. Il est rappele qu'en qualité d'Entreprise d'Investissement agréeée par lAutorité de



Controle Prudentiel et de Résolution (ACPR), la Société est soumise au réglement 96-16 du CRBF qui dispose que « Toute
opération permettant a une personne agissant seule ou de concert avec dautres personnes, au sens des dispositions
de larticle L. 233-10 du Code de commerce, d'acquérir, détendre, de diminuer ou de cesser de détenir, directement ou
indirectement, au sens des dispositions de larticle L. 233-4 du Code de commerce, une participation dans une entreprise
assujettie doit étre notifiee par cette ou ces personnes a l'Autorite de Controle Prudentiel et de Résolution, prealablement
a sa réalisation, lorsque 'une de ces deux conditions est remplie :

- la fraction des droits de vote détenus par cette ou ces personnes passe au-dessus ou en dessous du dixieme, du
cinquieme, du tiers ou de la maoitié ;
- l'entreprise assujettie devient, ou cesse d'étre, la filiale de cette ou ces personnes. »

Il N'existe pas de restriction statutaire a l'exercice des droits de vote et aux transferts dactions, ni, a la connaissance de la
Sociéteé, de convention entre actionnaires.

Les participations directes ou indirectes dans le capital de la Société dont elle a connaissance figurent en page 4 du
présent rapport (voir commentaire ci-dessus).

Il n'existe pas de détenteurs de titre comportant des droits de controle spéciaux a la connaissance de la Société.
Il n'existe pas de mécanismes de controle prévus dans un éventuel systeme d'actionnariat du personnel.

Les regles applicables a la nomination et au remplacement des membres du Conseil de surveillance et du Directoire ainsi
gua la modification des statuts de la Société sont le reflet des dispositions légales et figurent dans les statuts de la Societe.

Les pouvoirs du Directoire et du Conseil de surveillance sont le reflet des dispositions légales et figurent dans les statuts
de la Société, ainsi que dans son Reglement Intérieur. Le Directoire a en outre été autorisé par [Assemblée générale a
racheter les actions de la Societé dans la limite de 10 % du capital, dannuler les actions dans la limite de 10 % du capital
social et benéficie des delégations telles quexposees en page 22 du present rapport. Il est propose a lAssemblée génerale
de déléeguer au Directoire les autorisations financiéres décrites en pages 22 du présent rapport, incluant l'émission de
bons d'offre,

Iln'y a pas d'accord matériel significatif conclu par la Société qui sont modifiés ou prennent fin en cas de changement de
controle de la Societé. A noter toutefois que l'actionnaire majoritaire a consenti un prét subordonné a durée indéterminée
d'un montant de 14 millions d'euros.

Il n'existe aucun accord prévoyant des indemnités pour les membres du Conseil de surveillance, les membres du Directoire
ou les salariés, s'ils déemissionnent ou sont licenciés ou si leur emploi prend fin en raison d'une offre publique.

OPERATIONS REALISEES PAR LES MANDATAIRES SOCIAUX

Conformeément a larticle 223-26 du Réglement général de TAMF, nous vous informons que les opérations mentionnees a
larticle L.621-18-2 du Code monétaire et financier suivantes ont éte déclarées a la Société au cours du dernier exercice clos :

Mandataire Date de l'opération Cession Acquisition Montant total

Yves Naccache 16/12/2016 300 000 - 510 000 euros



DELEGATIONS ACCORDEES AU DIRECTOIRE

En application des dispositions de larticle L.225-100, al.7 du Code de commerce, Nous vous presentons ci-apres un
tableau récapitulatif des délégations accordées au Directoire par Assemblée générale en cours de validité et leur utilisation
au cours de l'exercice 2016

Type de délégation Durée dela Montant 'Al:xg’mentatlons’» Augr'ne.nt'a tions Autorisation
. AGE s s . . réalisées les années réalisées .

de compétence délégation autorisé . résiduelle

précédentes en 2016

Delegation globale de competence

a leffet démettre des actions et/ou

valeurs mobilieres donnant acces

a des actions qui sont ou seront

émises a titre d'augmentation

de capital, avec suppression du DPS

07/05/2015 26 mois 3000 000 - - 3000 000

Deélegation globale de compeétence
a leffet démettre des actions et/ou
valeurs mobilieres donnant accés

a des actions qui sont ou seront
émises a titre d'augmentation

de capital, avec maintien du DPS

07/05/2015 26 mois 3000 000 - - 3000 000

Augmentation de capital
(attribution d'options de souscription  11/05/2016 38 mois 209 833 - - 209 833
ou d'achat d'actions)

Augmentation de capital

(attribution d'actions gratuites) /052016 58 mois 209853 ) ) 209853
Augmentation de capital 11/05/2016  12mois 3000000 . . 3000 000
(incorporation de réserves)

Augmentation de capital

([émission de bons en cas d'offre 07/05/2015 26 mois 3000 000 - - 3000 000

publique)

Augmentation de capital
([emission de bons de souscription 07/05/2015 26 mois 10 000 000 - - 10 000 000
d'actions) avec maintien du DPS

Réduction de capital

‘ o 11/05/2016 12 mois 1398 884 - - 1398 846
{@annulation d'actions)
Delégation globale de compétences
a leffet de proceder, en cas doffie /055016 1gmols 10 000 000 - - 10 000 000

publique, a l'émission de bons
(attribution gratuite aux actionnaires)

AUTORISATION D’EMISSION D'ACTIONS GRATUITES

LAssemblée générale extraordinaire du 11 mai 2016 a autorisé au terme de sa septieme résolution, le Directoire a procéder,
en une ou plusieurs fois, a des attributions, & son choix, soit dactions gratuites existantes (autres que des actions de
préférence) de la Société provenant d'achats effectués préalablement dans les conditions prévues par les dispositions
legales, soit dactions gratuites a émettre (autres que des actions de préférence) de la Sociéte aux bénéfices de membres
du personnel salarié et/ou de dirigeants et mandataires sociaux de la Société ou de société ou groupement qui lui sont
lies, dans la limite de 1,5 % du capital de la Société, et pour une durée maximale de 38 moaois.

[l n'a pas été fait usage de cette autorisation en 2016.



RAPPORT DU DIRECTOIRE SUR LES RESOLUTIONS

Votre Directoire vous soumet le texte des resolutions portant sur :

1/ COMPTES DE L'EXERCICE 2016, AFFECTATION DU RESULTAT
ET CONVENTIONS REGLEMENTEES

La premieére résolution concerne approbation des comptes sociaux de Bourse Direct.
Les commentaires détaillés sur les comptes sociaux figurent dans le rapport annuel. Le résultat net de ['exercice séleve
3231410133 €

La deuxieme résolution propose daffecter le bénéfice de l'exercice social clos le 31 décembre 2016 qui séléve 3
2 314 101,33 €, en affectant l'intégralité au compte de Report a nouveau. Il n'est pas propose de paiement de dividende
pour cette année afin de renforcer la structure bilancielle de la Société dans le cadre de sa croissance.

La troisiéme résolution est relative 3 la ratification des conventions viseées par larticle L. 225-86 du Code de commerce
et mentionnée dans le rapport de vos Commissaires aux comptes.

Un bail a usage commercial a été signé avec la Societe Viel et Compagnie-Finance pour les locaux utilises au siege de la
sociéte situé 374 Rue Saint-Honorée a Paris (75001). Ce bail a été approuve par le Conseil de surveillance le 26 avril 2016.

2/ RENOUVELLEMENT DU MANDAT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES TITULAIRE

La quatriéme résolution constate larrivée a son terme du mandat de Commissaire aux comptes titulaire du Cabinet
Ernst & Young, et propose de le renouveler pour une durée de six exercices, soit jusqu'a lissue de [assemblée generale
a tenir en 2023 et appelée a statuer sur les comptes de l'exercice clos le 31 décembre 2022.

3/ AUTORISATION DE RACHAT D'ACTIONS PROPRES

La cinquiéme résolution est destinée 3 renouveler l'autorisation de rachat d'actions qui avait éte conféree au Directoire
par lAssemblée du 11 mai 2016.

Ilconviendra alors de fixer les termes et modalités d'un nouveau programme de rachat qui pourrait presenter les principales
caractéristiques suivantes :

Autorisation a donner au Directoire d'intervenir sur les actions de la société en vue de .

- lattribution d'actions dans le cadre daugmentations de capital réservées aux salariés du groupe au titre de plans
d'options d'achat qui seraient consenties aux salariés ;

- la remise d'actions a titre de paiement ou d'échange ou d'obligations de couverture liees a des titres de créances,
dans le cadre d'opérations de croissance externe ;

- lannulation de tout ou partie de ces actions par réduction de capital en vue d'optimiser le résultat par action de la
societe, sous reserve de ladoption d'une resolution specifique par lAssemblée générale des actionnaires statuant
en la forme extraordinaire ;

- favoriser la liquidité des transactions et la regularité des cotations de titres de l'émetteur ou éviter des décalages de
cours non justifiés par la tendance du marché au travers d'un contrat de liquidite.

Le nombre maximal de titres que le Directoire serait amené a détenir ne pourrait en aucun cas étre supérieur a 10 % du
capital social de la Société.

Le prix maximum d'achat par action serait fixe a 3,50 euros.

La durée du programme de rachat viendrait a expiration au terme d'un délai de dix-huit mois.



Le Directoire est autorisé a acheter ou vendre, par tous moyens, notamment sur le marché, de gré a gré ou par blocs de
titres, y compris par l'utilisation d'instruments financiers dérives et, a tout moment, y compris en péeriode d'offre publique,
un nombre maximal d'actions représentant jusqu'a 10 % du capital social au jour de l'autorisation.

Un descriptif du programme serait établi et diffusé préalablement a la mise en place, le cas échéant, de ce programme
par le Directoire, conformeément a la réglementation en vigueur.

Le Directoire na pas mis en place de tel programme au cours de l'exercice 2016.
4/ APPROBATION DES ELEMENTS DE REMUNERATION VERSES AUX MANDATAIRES SOCIAUX
L a sixiéme résolution prévoit les principes et criteres de détermination, de répartition et d'attribution des eléments fixes,

variables et exceptionnels composant la remunération totale et les avantages de toute nature attribuables aux dirigeants
presente dans le rapport sur les principes et criteres des remunérations des dirigeants.

5/ AUTORISATIONS FINANCIERES
Le Directoire dispose d'autorisations financieres qui lui ont été conférées par votre assemblée et qui viennent a échéance.
Le tableau recapitulatif de la page 22 dresse le bilan de 'utilisation faite par le Directoire de ces autorisations.

[l vous est proposé de renouveler les délegations venant a écheance en faveur du Directoire,

A CARACTERE EXTRAORDINAIRE

La septiéme résolution renouvelle la delegation de competence au Directoire de proceder a une augmentation de
capital par incorporation de reserves dont le montant ne pourra étre supérieur a 3 000 000 €.

Dans la huitiéme résolution, nous vous proposons de renouveler l'autorisation du Directoire de réduire le capital social
dans la limite d'un montant maximum de 10 % du capital social de la Société par voie d'annulation des actions propres
deétenues, le cas echeant.

La neuvieme résolution délegue au Directoire la possibilite d'emettre des « bons d'offres » en cas d'offre publique a
attribuer gratuitement aux actionnaires de la societé, dans le cadre des dispositions légales.

Dans les dixieme, onziéme et douziéme résolutions, nous vous proposons de renouveler les delégations globales au
Directoire, avec faculté de subdelégation a son Président, des competences nécessaires a l'effet d'eémettre des actions et
toutes les valeurs mobilieres ou titres donnant acces immediatement et/ou a terme au capital de la Société ou donnant
droit a lattribution de titres de créances, notamment en cas d'offres publiques d'echange initiées par la Société.

Dans la dixieme résolution cette delégation globale est avec suppression du droit préférentiel de souscription des
actionnaires.

Dans la onziéme résolution, cette delegation globale est avec suppression du droit préférentiel de souscription dans le
cadre de larticle L. 411-2 du Code monétaire et financier.

Dans la douziéme résolution cette delégation globale est avec maintien du droit préférentiel de souscription.

Conformeément aux dispositions légales, nous vous proposons de fixer comme suit les limites des montants des émissions
Proposees :

-3 000 000 € pour les augmentations de capital susceptibles d'étre realisées directement ou indirectement, par
émission d'actions ou valeurs mobilieres, auguel sajoutera éventuellement le montant des actions ou valeurs
mobilieres a émettre en supplément pour préserver les droits des porteurs de valeurs mobilieres donnant droit a
une quotite du capital social, conformément a la loi ;

-5 000 000 € ou encore de la contre-valeur de ce montant en cas démission en monnaie étrangére ou encore
en unité de comptes fixees par reférence a plusieurs monnaies, pour les valeurs mobilieres representatives de
créances sur la Societé.



Tous ces plafonds sont fixés compte non tenu des conseqguences sur le montant nominal de laugmentation de capital
de chaque émission consistant en des valeurs mobilieres donnant acces a terme au capital social —y compris de bons
de souscription émis de maniére autonome- des ajustements susceptibles détre opérés, conformeément a la loi, pour
proteger les droits des titulaires desdites valeurs mobilieres, en cas de réalisation, pendant leur durée de validité, d'opérations
emportant de tels ajustements.

Ces deélegations seraient valables pendant une durée de vingt-six mois.

La treiziéme résolution delegue au Directoire la possibilite d'emettre des bons de souscription dactions, en maintenant
le droit de préférence des actionnaires, dans l'objectif de permettre un éventuel renforcement des fonds propres. Le
montant maximal de laugmentation de capital résultant de l'exercice de ces bons ne pourra dépasser 10 000 000 €.

Cette délégation serait valable pendant une durée de vingt-six maois.

La quatorziéme résolution autorise le Directoire a faire usage des différentes delégations de compétences octroyees
par lAssemblée genérale en cas d'offre publique sur la Société dans le cadre du principe de réciprocite.

La quinziéme résolution fixe un plafond maximum pour l'ensemble des délégations octroyeées par lAssemblée générale.

Dans la seizieme résolution, nous vous proposons dautoriser le Directoire a proceder a une augmentation de capital
de fagon réservée aux salarieés adhéerents d'un plan dépargne entreprise, d'un montant nominal maximum de 1 % du
montant du capital social.

Le prix de souscription des actions émises en application de la présente délégation sera détermine dans les conditions
definies a larticle L. 3332-19 du Code du travail. La présente délégation emporte renonciation expresse des actionnaires
a leur droit preferentiel de souscription au profit des salaries de la Societé et des societes qui lui sont liées conformement
aux dispositions légales applicables.

Toutefois et compte tenu du contexte actuel, nous vous informons que Nous ne sommes pas favorables a l'adoption

d'une telle résolution. En effet, nous ne prévoyons pas la mise en place a court terme d'un systeme dactionnariat des
salariés de notre Société dans le cadre d'une telle résolution.,

6/ MODIFICATIONS STATUTAIRES

La dix-septiéme résolution délegue au Consell de surveillance la decision de transférer le siege social de la Societe
sur l'ensemble du territoire national.

Larticle correspondant des statuts sera modifié en consequence.

7/ POUVOIRS

La dix-huitieme résolution attribue les pouvoirs géenéraux pour les formalités,
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RAPPORT DES COMMISSAIRES

AUX COMPTES

SUR LES COMPTES ANNUELS

Aux Actionnaires,

En exécution de la mission qui nous a été confiee par vos
assemblées generales, Nous vous presentons notre rapport
relatif a l'exercice clos le 31 décembre 2016, sur :
- le controle des comptes annuels de la société Bourse
Direct, tels qu'ils sont joints au présent rapport ;
- la justification de nos appreéciations ;
- les verifications et informations specifiques prevues
par la lol.
Les comptes annuels ont éte arrétes par le Directoire. Il nous
appartient, sur la base de notre audit, d'exprimer une opinion
sur ces comptes.

I. OPINION SUR LES COMPTES ANNUELS

Nous avons effectue notre audit selon les normes d'exercice
professionnel applicables en France ; ces normes requierent la
mise en ceuvre de diligences permettant d'obtenir lassurance
raisonnable gue les comptes annuels ne comportent pas
d'anomalies significatives. Un audit consiste a verifier, par
sondages ou au moyen dautres methodes de sélection,
les éléements justifiant des montants et informations figurant
dans les comptes annuels. Il consiste également a apprecier
les principes comptables suivis, les estimations significatives
retenues et la présentation d'ensemble des comptes, Nous
estimons que les eléments que nous avons collectes sont
suffisants et appropries pour fonder notre opinion.

Nous certifions que les comptes annuels sont, au regard des
regles et principes comptables frangais, réguliers et sinceres
et donnent une image fidele du résultat des opérations de
l'exercice ecoulé ainsi que de la situation financiere et du
patrimoine de la societe a la fin de cet exercice.

Il. JUSTIFICATION DES APPRECIATIONS

En application des dispositions de larticle L. 823-9 du Code de
commerce relatives a la justification de nos appréciations, nous
portons a votre connaissance les elements suivants : Lors de
larréte des comptes, votre sociéte est conduite a effectuer des
estimations portant notamment sur l'@valuation des fonds de
commerce (notes 1.6 et 7 de lannexe aux comptes annuels),
l'évaluation des participations et autres titres detenus a long

terme (notes 1.5 et 6 de lannexe aux comptes annuels) et
sur l‘évaluation des indemnités de depart a la retraite (notes
111 et 14 de lannexe aux comptes annuels). Nos travaux
ont consiste a apprécier les donnees et les hypotheses sur
lesquelles se fondent leur estimation et leur documentation.
Nous avons procéde a lappréciation du caractere raisonnable
de ‘évaluation des actifs concernés. Les appreciations ainsi
portees s'inscrivent dans le cadre de notre demarche d'audit
des comptes annuels, pris dans leur ensemble, et ont donc
contribué a la formation de notre opinion exprimeée dans la
premiere partie de ce rapport.

Ill. VERIFICATIONS
ET INFORMATIONS SPECIFIQUES

Nous avons également procede, conformeément aux normes
d'exercice professionnel applicables en France, aux verifications
specifigues prevues par la ol

Nous n‘avons pas d'observation a formuler sur la sincerite et
la concordance avec les comptes annuels des informations
donnees dans le rapport de gestion du Directoire et dans
les documents adresses aux actionnaires sur la situation
financiere et les comptes annuels.

Concernant les informations fournies en application des
dispositions de larticle L. 225-102-1 du Code de commerce
sur les rémuneérations et avantages verses aux mandataires
soclaux ainsi que sur les engagements consentis en leur faveur,
nous avons vérifié leur concordance avec les comptes ou avec
les donnees ayant servi a letablissement de ces comptes et,
le cas écheant, avec les elements recueillis par votre sociéte
aupres des sociétes controlant votre societe ou controlées par
elle. Sur la base de ces travaux, nous attestons ['exactitude et
la sincérite de ces informations.

En application de la loi, nous nous sommes assures que les
diverses informations relatives a l'identite des detenteurs du
capital ou des droits de vote vous ont été communiquees
dans le rapport de gestion.

Paris et Paris-La Défense, le 10 mars 2017
Les Commissaires aux Comptes

FIDORG AUDIT ERNST & YOUNG Audit
Christophe Chareton Marc Charles



BILAN ACTIF

W

(En euros) Note 31.12.2015
Caisse, banques centrales, CCP. 3 - -
Effets publics et valeurs assimilées - -
Créances sur les établissements de crédit 3 - 405195900
Opérations avec la clientele 12 - 14 267 349
Obligations et autres titres a revenu fixe 4 - 29 043 821
Actions et autres titres a revenu variable 5 - 99 287 806
Participations et autres fitres détenus a long terme 6 - 1070 847
Parts dans les entreprises liees - 106 714
Immobilisations incorporelles 7 - 18 074 539
Immobilisations corporelles 8 - 1751923
Capital souscrit non versé - -
Actions propres - -
Comptes de négociation et de réglement 9 - 6 838 619
Autres actifs 10 - 14103 019
Comptes de regularisation 1 - 1428 479




BILAN PASSIF

(En euros) Note

Banqgues centrales, CCP. -
Dettes envers les etablisserments de credit 3 -
Operations avec la clientéle 12 -
Dettes représentées par un titre 5 -
Autres passifs 13 -
Comptes de régularisation 13 -
Comptes de négociation et de reglement 9 -
Provisions 14 -
Dettes subordonnees 222 -

31.12.2015

W

83760 053

397824 935

4525633

21447 791

1247 821

12 829 146

512 154

14 000 000

Capital souscrit

Primes d'émission

Réserves

Report a nouveau

Resultat de l'exercice

13988 846

23126 593

1238032

13722128

2945 883



COMPTE DE RESULTAT

(En euros) Note 2015

W

Interéts et produits assimilés - 5662 791
Interéts et charges assimilées - -626 857
Revenus des titres a revenu variable - -
Commissions (produits) - 30 217 429
Commissions (charges) - -6 255 632
Gains ou pertes sur opérations des portefeuilles de négociation - 583 844
Gains ou pertes sur opérations des portefeuilles de placement et assimilés - 143 558
Autres produits d'exploitation bancaire 17 - 958 069
Autres charges d'exploitation bancaire - -

—
o

Charges générales dexploitation -25 043 634

Amortissements des immobilisations incorporelles et corporelles -2 088955

38713

N
O

CoUt du risque

Gains ou pertes sur actifs immobilises

N
(@)

Reésultat exceptionnel 86 669

o
=

ImMpots sur les benéfices -/30 112

0,05

Reésultat net par action

Reésultat net dilué par action 0,05

5l



AUX COMPTES ANNUELS

Les comptes annuels des exercices clos les 31 décembre 2016 et 2015 ont été établis conformément aux principes
comptables généralement admis en France qui sont essentiellement ceux decrits ci-dessous. La société présente ses
comptes dans le format requis pour les Entreprises d'Investissement (El)

1.1 OBLIGATIONS ET AUTRES TITRES A REVENU FIXE, ACTIONS ET AUTRES TITRES
A REVENU VARIABLE

Les titres sont classés en fonction de:

- leur nature : effets publics, obligations et autres fitres a revenu fixe, actions et autres titres a revenu variable ;
- leur portefeuille de destination : transaction, placement, investissement correspondant a l'objet économique de
leur détention.

Chaque cateégorie de portefeuille suit la régle d'évaluation suivante :

- titres de transaction : ce sont les titres negociables sur un marche liquide qui sont acquis dans une intention
de revente a breve echéance et dans un délai maximal de six mois. Ils font l'objet d'une évaluation sur la base de
la valeur de marche a la date de cloture de l'exercice. Le solde des gains et des pertes latents ainsi constate, de
méme que le solde des gains et pertes realisés dans le cadre de cession des titres, est porté au compte de résultat.

- titres de placement : ce sont les titres qui sont acquis avec l'intention de les détenir durant une période supérieure
a six mois, a l'exception de ceux qui entrent dans la categorie des titres d'investissement. Les actions et autres titres a
revenu variable sontinscrits au bilan a leur cott d'achat hors frais dacquisition ou a leur valeur dapport, Les obligations
et autres titres a revenu fixe sont inscrits au bilan a leur prix d'acquisition hors frais d'acquisition, et concernant les
obligations, hors intéréts courus non échus a la date d'acquisition. Les différences entre les prix d'acquisition et les
valeurs de remboursement (primes si elles sont positives, décotes si elles sont négatives) sont enregistrées en compte
de résultat sur la durée de vie des titres concernés.

Ala cloture de l'exercice, les titres sont évalués par rapport a leur valeur probable de négociation. Dans le cas de titres
cotés, celle-ci est determinee en fonction du cours de bourse le plus récent. Aucune compensation n'‘est opérée
entre les plus et moins-values latentes ainsi constatées, et seules les moins-values latentes sont comptabilisees par
l'inscription d'une provision pour depréciation du portefeuille titres. Le calcul tient compte le cas échéant des gains
provenant des éventuelles opérations de couverture effectuees.

- titres d'investissement : il sagit de titres & revenu fixe que Bourse Direct a l'intention de détenir de fagcon durable
et pour lesquels la société dispose de moyens lui permettant :

- soit de se protéger de fagon permanente contre une dépreciation des titres due aux variations de taux d'intérét
au moyen d'une couverture par des instruments financiers a terme de taux d'intérét ;

- soit de conserver effectivement les titres durablement par ['obtention de ressources, incluant les fonds propres
disponibles globalement adossees et affectees au financement de ces titres.



Les titres d'investissement sont comptabilises de maniere identique aux titres de placement. Toutefois, a la cloture de
l'exercice, les moins-values latentes ne donnent pas lieu a la constitution d'une dépréciation du portefeuille titres sauf s'il
existe une forte probabilite de cession des titres a court terme, ou s'il existe des risques de défaillance de l'émetteur des titres.

1.2 EFFETS PUBLICS ET VALEURS ASSIMILEES

Ce poste comprend les bons du Trésor et autres titres de créances sur des organismes publics émis en France, ainsi que
les instruments de méme nature emis a l'etranger, des lors qu'ils sont éligibles aux interventions de la banque centrale du
ou des pays ou se trouve implante [‘établissement.

La valeur d'inventaire est déterminée par rapport au cours de ces bons, le jour de la cloture de l'exercice.

1.3 CREANCES SUR LA CLIENTELE

Les creances sur la clientele comportent les créances vis-a-vis de societés liees ainsi que les créances de la clientele. Ces
créances sont enregistrées a leur valeur nominale apres déduction des dépréciations économiquement nécessaires a
la cloture de l'exercice.

La sociéte applique les articles 2211-1 a 2231-5 et 2251 du Réglement ANC 2014-07 relatifs au traitement comptable du
risque de credit et distingue comptablement les encours sains des encours douteux | lorsqu'un passage en perte est
envisage, du fait de la forte degradation des perspectives de recouvrement, les encours douteux sont consideérés comme
compromis et identifiés en tant que tels.

1.4 ACTIONS PROPRES
La société ne detient aucun de ses propres titres au 31 decembre 2016, et n'en a pas possede au cours de l'exercice 2016.

1.5 PARTICIPATIONS ET AUTRES TITRES DETENUS A LONG TERME

Il sagit de titres ou de parts dans les entreprises liees dont la possession durable est estimée utile a l'activité de 'entreprise.
Les titres et parts sont évalués a leur cout dacquisition hors frais d'acquisition. A la cloture de l'exercice, ces élements
sont, le cas écheéant, depreciés pour les ramener a leur valeur d'inventaire a la date de cloture. La valeur d'inventaire est
deéterminée par le biais d'une analyse multicriteres : les principaux parametres sont les perspectives de rentabilite et la
quote-part de la société dans la situation nette.

1.6 IMMOBILISATIONS INCORPORELLES

Les immobilisations incorporelles, valorisées a leur cott d'acquisition ou de production, sont amorties ou depreciees
selon les criteres suivants

- les amortissements des logiciels sont calcules selon la méthode linéaire sur 3 ans ;

- les margues ne sont pas amorties.

Le fonds commercial, dont la durée d'utilisation est non limitée conformément aux criteres définis dans larticle 214-1 du
reglement ANC n°® 2014-03, est enregistre au colt dacquisition incluant les frais d'acquisition. Il fait l'objet d'une évaluation
semestrielle de sa valeur d'utilite basée sur une meéthode multicriteres. Une dépréciation est enregistree lorsque la valeur
ainsi calculée est inférieure a la valeur nette comptable du fonds commercial.

Les autres immobilisations incorporelles sont principalement constituées de développements technologiques et font
lobjet d'un amortissement linéaire sur une durée de 1 a 3 ans. Les logiciels produits par la sociéte sont immobilisés sur la
base de leur prix de revient, determiné a partir des temps passés et d'un colt horaire, et des factures recues de prestataires
externes, des lors que le projet est identifié et fait l'objet d'un cahier des charges précis. Lamortissement de ces logiciels
débute des leur mise en service, et est effectué sur la durée d'utilisation prévue, n'excédant pas 3 ans.

1.7 IMMOBILISATIONS CORPORELLES

Les immobilisations corporelles brutes figurent au bilan a leur cott dacquisition.



Les frais d'entretien et de réparation sont passes en charges de ['exercice, sauf ceux exposes pour une augmentation de
productivite, ou la prolongation de la dureée d'utilisation d'un bien.

Les amortissements sont calculés selon la méthode lingaire, sur la durée d'utilisation estimee des différentes catégories
d'immobilisations, et en accord avec la legislation fiscale en vigueur. Ces durées sont principalement les suivantes :

Nombre

d’années
Agencements, installations des constructions 3310
Installations générales 5310
Matériel de bureau et informatique 2ab
Mobilier 5310

1.8 AUTRES ACTIFS

Les autres actifs sont enregistrés a leur valeur nominale, apres déduction des dépréciations et des amortissements
économiquement nécessaires.

1.9 COMPTES DE NEGOCIATION ET DE REGLEMENT

Ce poste recouvre les comptes de négociation et de reglement qui enregistrent, au cout historique, dés la date de transfert
de propriete, lensemble des achats et des ventes d'instruments financiers pour compte propre ou pour compte de tiers,
dont les opérations de livraison et de reglement ne sont pas encore dénouees. Sur le marché au comptant francais, la
date de transfert de propriété est la date de négociation.

Lorsque la date de transfert de propriéte est postérieure a la date de négociation, les titres sont, dans l'intervalle, inscrits
au hors bilan.

Les comptes de négociation et de réglement englobent également les opérations sur titres (coupons, souscription..)
échues et non encore denoueées (cas de certaines places etrangeres).

1.10 PROVISIONS

Les provisions pour risques et pour charges, conformément aux prescriptions des articles 322-2 a 322-3 et 323 du
Reglement ANC n° 2014-03, sont destinees a couvrir des risques et des charges, nettement precises quant a leur objet
et que des événements survenus ou en cours a la cloture de l'exercice rendent probables.

1.11 INDEMNITES DE DEPART A LA RETRAITE

Les engagements relatifs aux indemnités de fin de carriere pour les salaries de la société sont evalués en application
de la meéthode preféerentielle. Le calcul des engagements est fonde sur la meéthode actuarielle. Selon cette methode, le
montant des engagements est détermine en calculant le montant des prestations dues a la date de depart a la retraite
en tenant compte d'une projection des salaires et de lanciennete a cette date. Sont ensuite pris en compte les facteurs
d'actualisation et de probabilité de présence et de survie jusqu'a la date de départ a la retraite.

Les hypotheses actuarielles retenues dans le cadre de cette évaluation sont les suivantes :

- Taux d’'escompte : 1.50 %

- Taux de mortalité : TH/TF 2000-2002

- Inflation : 13%

- Taux de rotation : de 50 % a 0 % de 20 ans a 56 ans et plus
- Evolution future des salaires : de 1.0 % de 20 ans a 50 ans et plus

- Charges patronales : 60,0 %

- Age de départ a laretraite: de 61 a6/ ans selon lannée de naissance et le statut



Enfin, le ratio de lanciennete a la date d'évaluation est appliqué pour déterminer les engagements a la date d'évaluation.
Le montant de cet engagement ainsi calcule est enregistre au passif du bilan dans le poste des provisions pour charges.

1.12 RECONNAISSANCE DES REVENUS
Les revenus d'exploitation bancaire regroupés sous la rubrique « Commissions - Produits » sont essentiellement constitués par :

- les commissions et courtages,

- les revenus du SRD et du ROR,

- les droits de garde,

- les autres services offerts a la clientele.

Ils sont reconnus sur la base du releveé des operations de la période ecoulée fourni par lensemble des intermeédiaires
neégociateurs et teneurs de comptes.

Les frais de compensation, tenue de comptes et de negociation verseés a l'intermédiaire qui exécute les ordres de clients
sur le marché, ainsi que la rémunération des différents intermediaires figurent en charges d'exploitation bancaire sous la
rubrigue « Commissions - Charges ».

Les revenus connexes aux services d'investissement, correspondant aux activités suivantes qui se situent dans le
prolongement des activites de Bourse Direct sont regroupés sous la rubrique « Autres produits d'exploitation bancaire » :

- les remunérations de comptes clients,
- les produits d'activités annexes,
- les autres produits financiers.

Les revenus de trésorerie sont reconnus sur la base du taux d'intérét applicable a la date d'arréteé, compte tenu du fait que
les placements sont maintenus jusqu'a leur échéance.

Le chiffre daffaires est la somme des produits de commissions, des revenus connexes, des revenus de trésorerie ainsi
que des gains sur opérations de portefeuille de négociation liés a l'activité clients.

1.13 RESULTAT EXCEPTIONNEL

Le résultat exceptionnel enregistre l'ensemble des éléments qui, du fait de leur nature ou de leur montant, ne peuvent
pas étre rattaches aux activités ordinaires de l'entreprise.

1.14 RESULTAT NET PAR ACTION

Le résultat par action est obtenu en divisant le résultat net revenant a la société par le nombre moyen pondére d'actions
en circulation au cours de l'exercice, deduction faite des titres dautocontrole. Le résultat dilué par action correspond a la
division entre, au numeérateur, le résultat net de la société avant dilution corrigeé des éléments lies a l'exercice des instruments
dilutifs et, au denominateur, le nombre moyen pondére dactions en circulation au cours de l'exercice augmente du nombre
dactions qui seraient créeées dans le cadre de ['exercice des instruments dilutifs, deduction faite des titres d'autocontrole.

Au 31 decembre 2016, il n'existe aucun element dilutif.

2. CHANGEMENT DE METHODES COMPTABLES

Par rapport aux comptes annuels de l'exercice clos le 31 decembre 2015, la sociéte n'a procede a aucun changement
de méthodes comptables.



3. CAISSE, CREANCES ET DETTES _
SURLES ETABLISSEMENTS DE CREDIT

Les comptes de bangue et de caisse sanalysent comme suit :

(En euros)
Comptes ordinaires a vue - 92 008 115 - 1750 642
Créances et dettes a terme - 313187785 - 82 009 411

Bourse Direct place les fonds déposeés par sa clientéle principalement sur des comptes remunérés, dans le cadre de ses
obligations reglementaires sur le cantonnement des actifs de la clientele des entreprises d'investissement.

La trésorerie de la Sociéte, qui séleve au 31 décembre 2016 a 52 959 274 euros est présentée sous cette rubrique, ainsi
que dans le poste des « obligations et autres titres a revenu variable » (cf. note 4)

Au 31 decembre 2016, le dépodt de garantie versé par Bourse Direct dans le cadre de lactivité sur les marchés dérives de
sa clientele est presenté sous la rubrique « Créances sur des sociétes liees » dans les autres actifs (cf. note 10).

Les dettes a terme d'un montant de 61 309 099 euros sont liees au financement des positions différées (SRD et ROR)
de la clientéle de la sociéte.

Ces créances sont mobilisables a tout moment ; les dettes ont une échéance inférieure a un an.

4. OBLIGATIONS ET AUTRES TITRES A REVENU FIXE

(En euros) 31.12.2015

ﬂ

BMTN 29 043821

Au cours de l'exercice 2016, Bourse Direct a poursuivi le placement d'une partie de sa trésorerie propre en bons a moyen

terme négociables émis par un établissement appartenant a un grand groupe bancaire frangais.

5. ACTIONS ET AUTRES TITRES A REVENU VARIABLE ET DETTES
REPRESENTEES PAR UN TITRE

Au 31 décembre 2016, les postes « Actions et autres titres a revenu variable » et « Dettes représentées par un titre » se
compose de la fagon suivante :

(En euros)

Actions et autres titres a revenu

variable (Actif) / Dettes représentées par 99 287 806 4525633
un titre (Passif)




Les titres de transaction sont détenus dans le cadre de lactivité a reglement différé des clients de Bourse Direct.
Au 31 decembre 2016, ce poste présente de facon déecompensee les operations selon gu'elles sont acheteuses ou
vendeuses.

6. PARTICIPATIONS ET AUTRES TITRES DETENUS A LONG TERME

Au 31 decembre 2016, Bourse Direct détient un investisserment total de 1 070 847 euros dans la société EASDAQ NV,
societé non cotée établie en Belgique, soit une participation de 10,84 %.

Au 31 décembre 2016, cette participation a fait 'objet d'une évaluation multicriteres visant a sassurer que sa valeur d'utilite
est au moins égale a sa valeur nette comptable ; cette méthode comprend comme critéres principaux une analyse de
cash-flows actualisés basée sur les prévisions de la Sociéte.

Dans le cadre de ces evaluations, les principaux parametres utilisés dans le cadre de l'actualisation des cash-flows et de
la determination de la valeur terminale sont les suivants :

- Taux d'actualisation : 73 %

- Durée de lactualisation : 5ans

- Taux de croissance a long terme : 2 %

- Taux de croissance de lactivite :  selon le budget entériné par la societe.

Le taux d'actualisation est applique sur le résultat apres impots.

La sensibilite de la valeur d'utilité ainsi déterminée a la variation des deux premieres hypotheses clefs est faible, Ainsi, une
augmentation de 100 points de base appliquée au taux d'actualisation n'entrainerait pas une baisse de la valeur d'utilité
qui nécessiterait de constater une dépréciation ; il en est de méme pour une réduction de 100 points de base du taux

de croissance a long terme.

Sur la base de cette analyse, aucune dépréciation n'est nécessaire au 31 décembre 2016.

7. IMMOBILISATIONS INCORPORELLES

La variation des immobilisations incorporelles qui sont inscrites a lactif en application des principes décrits en note 1.6,
et des amortissements correspondants se présente comme suit :

Valeur brute

(En euros) au 31.12.2015 Augmentation Diminution
Marques et brevets 92 994 - -76 225
Logiciels et autres immobilisations

. 14 025 852 890 127 -185779
incorporelles

Fonds commercial 13571810 - -
Immobilisations incorporelles en cours 1984 054 1327519 -1 243505




Amortissements
et dépréciations  Dotations Reprises de

(En euros) ) . . . .
cumulés de l'exercice l'exercice
au 31.12.2015
Marques et brevets 76225 - =76 225
Logiciels et autres immobilisations
11523 946 1446 898 -184 676

incorporelles

Fonds commercial -

Valeurs Nettes

(En euros) Comptables

31.12.2015
Marques et brevets - 16 769
Logiciels et autres immobilisations incorporelles - 2501 906
Fonds commercial - 13571 810
Immobilisations en cours - 1984 054

Le poste « Fonds commercial » comprend les fonds de commerce acquis ou intégres par Bourse Direct lors d'opérations
de croissance externe. Cette clientele est toujours exploitée par la Societé au travers de ses différentes marques.

Sur une base semestrielle, le fonds commercial fait l'objet d'une étude multicritéres visant a sassurer que sa valeur d'utilite
est au moins égale a sa valeur nette comptable ; cette méthode comprend comme criteres prinCipaux une analyse de
cash-flows actualisés ainsi que d'autres indicateurs d'activite tels que le nombre de comptes clients ou le niveau dactivité
de la clientele (volume d'ordres exécutés). Dans le cadre de ces évaluations, les principaux parameétres utilises dans le
cadre de lactualisation des cash-flows et de la détermination de la valeur terminale sont les suivants

- Taux d'actualisation 69 7%
- Durée dactualisation : 5ans
- Taux de croissance a long terme : 2%

- Taux de croissance de lactivite et du volume d'ordres exécutés : entre 3 % et 5 % selon l'échéance.

Le taux d'actualisation est appliqué sur le résultat apres impots,

La sensibilite de la valeur d'utilité ainsi déterminée a la variation de la premiére et troisieme hypothese est faible. Ainsi, une
augmentation de 100 points de base appliquee au taux d'actualisation n'entrainerait pas une baisse de la valeur d'utilite
qui nécessiterait de constater une dépreciation ; il en est de méme pour une réduction de 100 points de base du taux
de croissance a long terme.

La sensibilite de la valeur d'utilité a la variation de la quatrieme hypothese est plus importante mais une réduction de
100 points de base appliguée au taux de croissance ne nécessiteralt pas de constater de dépreciation.

Les immobilisations en cours comprennent principalement des logiciels et developpements informatiques en cours de
réalisation par la Societe.



8. IMMOBILISATIONS CORPORELLES

La variation des immobilisations corporelles, qui sont inscrites a l'actif en application des principes décrits en note 1.7, et

des amortissements correspondants se présentent comme sulit :

(En euros) al\‘la?’l]e“ lirzbzrg:g Augmentation Diminution -
Agencements, installations 999 543 - -870 307 -
Matériel de transport 10 011 - -10 011 -
Matériel de bureau informatique 4536 424 454 355 -1 005 780 -
Mobilier 135117 1412 -128 851 -
Immobilisations corporelles en cours 333026 51 861 -384 887 -

Amortissements

Dotations Reprises de

(Enevres) cumulés de l'exercice l'exercice -
au 31.12.2015

Agencements, installations 684 500 44782 -642 055 _

Materiel de transport 10 011 - -10 011 _

Matériel de bureau informatique 3449 635 675976 -990 582 _

Mobilier 118 052 2224 -114 320 _

(En euros)

Agencements, installations

Matériel de transport

Materiel de bureau informatique

Mobilier

Immobilisations corporelles en cours

Valeurs Nettes
Comptables
31.12.2015

315043

1086 789
17 065

333026

G2



9. COMPTES DE NEGOCIATION ET DE REGLEMENT

Ce poste se décompose de la fagon suivante :

(En euros)

31.12.2015 31.12.2015

Comptes de négociation et reglement 6838 619 12 829 146

Les comptes de négociation et de reglement résultent des opérations sur titres menées par Bourse Direct dans le

cadre de son activité de compensateur-négociateur et constituent principalement des comptes de suspens technigues
vis-a-vis du marche.

10. AUTRES ACTIFS

lls sanalysent comme suit :

(En euros) 31.12.2015

ﬂ

Immobilisations financieres - 212 207
Personnel - 2 340
Etat et organismes sociaux - 1170 018
Deébiteurs divers - 124 030
Créances sur des sociétes liges - 12 594 424

A l'exception des immobilisations financieres, principalement composeées de dépots et cautionnements constitués dans
le cadre des activites de la Sociéte, les autres actifs sont tous a écheéance de moins d'un an.

Au 31 décembre 2016, les créances sur des sociétés lices représentent le depdt de garantie versé par Bourse Direct dans
le cadre de lactivite sur les marchés dérives de sa clientele.



11. COMPTES DE REGULARISATION ACTIF

La nature des principales composantes de ces comptes de régularisation est précisée ci-dessous :

(En euros) 31.12.2015

ﬂ

Charges constatées d'avance - 994 921
Maintenance informatique - 610183

Achat d'informations et de flux - 182 099

Redevances - Licences - 102 945

Divers - 99 694

Produits a recevoir - 433558

12. OPERATIONS AVEC LA CLIENTELE

Ce poste se décompose de la fagon suivante

(En euros) 31.12.2015

ﬂ

Actifs

Créances sur des sociétés liees 8 616 046
Creances clients 6 240 454
Dépréciation de créances douteuses -589 151

Passif

Comptes courants vis-a-vis de sociétés liees 227 079
Clients de la societe de bourse 71499
Avoirs de la clientéle 397 526 357

Ces créances et ces dettes ont une écheance de moins d'un an exception faite de créances clients d'un montant total
de 477 097 euros au 31 décembre 2016.

Ces creances clients a plus d'un an sont considérées comme douteuses et font l'objet d'une dépréciation a 100 % pour
la part non couverte par les garanties obtenues par la Sociéte lorsqu’une espérance de recouvrement existe ; dans le cas
contraire, ces créances sont passeées en perte (cf. note 19).

Ce poste comprend également une créance litigieuse sur un client de la société ; Bourse Direct n'encourt aucun risque
sur cette créance, celle-ci ayant fait l'objet d'une garantie par sa maison-mere (cf. note 22.1).
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13. AUTRES PASSIFS ET COMPTES DE REGULARISATION

Les autres passifs et comptes de régularisation sanalysent comme suit

(En euros) 31.12.2015

ﬂ

Fournisseurs - 2556 096
Provision pour primes, congeés payes et participation - 1111 457
Dettes sociales et fiscales - 1269 229
Deépots de garantie clients - 14 820 290
Crediteurs divers - 1690 718

Charges a payer 1245525

Produits constatés d'avance 2295

Les autres passifs sont tous a echéance de moins d'un an.

Les sommes présentées sous la rubrique « dépots de garantie clients » correspondent aux sommes donnees en garantie
par les clients dans le cadre de leur activité a réeglement différe et sur les marchés dérives.

14. PROVISIONS

47

Les mouvements de provisions se preésentent comme suit :

. Reprises de l'exercice
Dotations

de l'exercice

(En euros)
Utilisées Non utilisées

Provisions pour litiges

- liées au personnel

- liees aux litiges clients
et autres

Provisions pour impots

Autres provisions

Provision pour indemnites

de départ 4 la retraite 17952 ) )




15. CAPITAUX PROPRES ET PLANS
DONT LE PAIEMENT EST FONDE SUR DES ACTIONS

15.1 VARIATION DES CAPITAUX PROPRES

A la cloture de l'exercice, le capital social est composé de 55 955 383 actions ordinaires d'une valeur nominale de
0,25 euro chacune.

31 décembre  Affectation Dividende Résultat de
(En euros)

2015 résultat 2015 versé la période
Capital social 13988 846 - - -
Prime d'emission 23126 593 - - -
Réserves 1238032 161 000 - -
Report a nouveau 13722 129 2784 883 - -
Résultat de la periode 2945883 -2 945 883 - 2 314101

Affectation du résultat 2015

Conformément a la décision de lAssemblee generale des actionnaires qui sest tenue le 11 mai 2016, le résultat 2015 a
ete affecte de la sorte

Dotation a la réserve légale 161 000,00 euros
Report a nouveau 2 784 883,41 euros
2945 883,41 euros

Affectation du résultat 2016

Il sera proposé a l'Assemblée générale des actionnaires du 11 mai 2017 daffecter le résultat de ['exercice en totalité en
report a nouveau.

Capital social

Le capital social est resté inchange au cours de l'exercice 2016.

15.2 PLAN D'OPTIONS DE SOUSCRIPTION D'ACTIONS

Au 31 décembre 2016, il n'existe aucun plan de souscription dactions en vigueur.
15.3 ACTIONS PROPRES

Au 31 déecembre 2016, Bourse Direct ne détient aucun de ses propres titres, et n'en a pas posseéde au cours de l'exercice 2016.

16. PRODUIT NET BANCAIRE

Le produit net bancaire sétablita 29 035 813 euros en 2016, a comparer a 30 683 202 euros en 2015, soit une baisse de
5,4 %. Les principales composantes du produit net bancaire sont les suivantes :

- des produits de commission en baisse par rapport a 'exercice 2015 et qui sétablissent a 27 839 953 euros en 2016,
contre 30 193 185 euros en 2015 ;

- des frais d'exécutions des transactions pour un montantde 5 167 847 euros en 2016 en baisse de 174 % par rapport
au 31 décembre 2015 (6 255 632 euros) ;
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pour un nombre total d'ordres exécuteés de 3,8 millions contre de 4,7 millions d'ordres en 2015, soit une baisse de 18 %
et un chiffre daffaires de 34 017 073 euros en baisse de 8,3 % par rapport a 2015,

Les autres revenus - hors autres produits d'exploitation bancaire - proviennent essentiellement de produits de trésorerie
et de tenue de comptes.

17. AUTRES PRODUITS D’EXPLOITATION BANCAIRE

Les autres produits d'exploitation bancaire se decomposent comme suit :

(En euros)

2015

|

Produits realisés avec les societes liees

86 434

Autres produits

871635

LLes autres produits sont principalement constitues de prestations informatiques et de ventes d'espace publicitaire.

18. CHARGES GENERALES D'EXPLOITATION

Les charges générales d'exploitation se composent comme suit :

(En euros) 2015

|

Rémunération du personnel - 6 030 824
Charges sociales - 3043533
Impdts et taxes - 1175113
Autres services techniques - 8221972
Honoraires et frais annexes - 2 339707
Publicite, publications et relations publiques - 1710 332
Participation des salariés - -
Frais postaux et de télecommunication - 623149
Autres charges d'exploitation - 1899 004

Les charges générales d'exploitation de la societé sont constituées de frais de personnel, pour un montant de 9 091 001 euros
en 2016, contre 9 074 357 euros en 2015.

Les charges sociales incluent un montant de 619 565 euros au titre des charges de retraite.

19. COUT DU RISQUE

Ce poste d'un montant de 104 380 euros en 2016, contre 38 713 euros en 2015 est principalement constitué de reprises
de dépréciation de créances de clients.



20. RESULTAT EXCEPTIONNEL

Les produits et charges exceptionnels comprennent les éléments suivants :

2015

(En euros)

|

Autres charges et produits exceptionnels 86 669

En 2016, la Sociéte constate un résultat exceptionnel de -294 747 euros principalement lie au démeénagement du siege
social de la Sociéte.

21. IMPOTS SUR LES BENEFICES

Bourse Direct constate au titre de l'exercice 2016 une charge d'impo6t de 691 963 euros.

Cette charge comprend notamment un impot courant d'un montant de 1 009 311 euros ainsi qu'un crédit d'impot
recherche d'un montant de 317 348 euros pour l'exercice 2016. Aucune charge dimpdt relative au résultat exceptionnel
n‘est a constater.

22. AUTRES INFORMATIONS

22.1 ENGAGEMENTS HORS-BILAN

(En euros) 31.12.2015

ﬂ

Engagements donnés

Titres en conservation 2131285273

Titres a livrer 95143472

Garantie a 1 demande donnee

Autres engagements donnes

Engagements recgus

Titres a recevoir 86 913 667

Decouvert autorisé des banques

Caution regue sur découvert autorise

Caution recgue sur garantie a 1¢¢ demande

Autres garanties recues 4754 000

Autres engagements regus

Les titres a livrer et a recevoir refléetent les opérations d'achats et de ventes de titres pour le compte des clients de la Société.
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22.2 ELEMENTS DE LACTIF ET DU PASSIF RELATIFS A DES ENTREPRISES LIEES

(En euros) Opération avec la Opération avec la Emprunt

clientele (actif)  clientele (passif) subordonné
E-VIEL - 5238 14 000 000
VIEL & Cie 47 452 - -
Autres Societés liees 8943725 97678 -
(En euros) Autres actifs Autres passifs
Autres Societés liees 7495789 -

Au cours de l'exercice 2012, la societe E-VIEL, actionnaire majoritaire de Bourse Direct, a consenti a la société un prét
subordonné d'un montant de 14 000 000 euros. Ce prét, dont les conditions d'octroi et de remboursement répondent
aux caracteristiques definies par le reglement 90-02 du Comité de la réglementation bancaire et financiere relatif aux
fonds propres est assimilable a des fonds propres prudentiels. Il est consenti pour une durée indéterminée, il ne peut
étre remboursé gu'a l'initiative de l'emprunteur aprés accord du Secrétariat Géneéral de 'Autorité de Controle Prudentiel.
En février 2016, le taux a éte révisé dans un contexte de marché de baisse des taux passant d'un taux d'intérét annuel de
280%a2%.

22.3 EFFECTIF

2015

|

Effectif a la cloture - 118
- Non cadre - 33
Effectif moyen 116

22.4 REMUNERATION DES MANDATAIRES SOCIAUX

Les rémunérations allouées aux membres du Conseil de surveillance et du Directoire, se répartissent de la facon suivante :

(En euros)

Conseil de surveillance

Directoire

Les membres du Conseil de surveillance indépendants percoivent une enveloppe globale de jetons de présence d'un
montant net de 10 000 euros.

Les autres membres du Conseil de Surveillance ne percoivent aucune rémunération au titre de leur mandat social.

Conformémenta larticle L. 225-43 du Code de commerce, aucune avance ni aucun credit n'a été consenti aux dirigeants
de la societe.



22.5 COMPTE PERSONNEL DE FORMATION (CPF)

Suite ala lol du 5 mars 2014 instaurant la mise en place du compte personnel de formation (CPF) en remplacement du DIF a
compter du 1¥" janvier 2015, les heures de formation acquises au titre du DIF jusqu'au 31 décembre 2014 (soit 9 303 heures)
sont conservees par les salariés et pourront étre mobilisées dans les conditions du CPF jusqu'au 31 décembre 2020.
Bourse Direct participe au financement du CPF par le biais de la contribution unique a hauteur de 1 % de sa masse salariale.
22.6 RISQUES POTENTIELS

Bourse Direct opere dans le secteur financier et fait lobjet d'une surveillance par les autorités de regulation prudentielle

et de marché. Ainsi, des controles, pouvant déboucher sur des procédures, sont régulierement diligentés au sein de la
societé dans le cadre de cette surveillance.

22.7 HONORAIRES DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

LLes honoraires versés en 2016 et 2015 par la sociéte a ses commissaires aux comptes sont les suivants :

(En euros)

H E H =
e (o] oo [[aeH] o [essan] oo [TMR v
Autres services . - . - . - . -

Autres prestations rendues par les reseaux

Juridique, fiscal, social

Autres (preciser si > 10 % des honoraires

d'audit) 5040

100 %

23. INVENTAIRE DES VALEURS MOBILIERES

Au 31 decembre 2016, Bourse Direct ne détient aucune valeur mobiliere.
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24. TABLEAU DES FILIALES ET PARTICIPATIONS

Réserves et Quote-part Valeur comptable Préts et avances

I Capital "€POrtanouveau  du capital des titres détenus  consentis par la société
P avant affectation détenu et non encore

des résultats (en %) Brute Nette remboursés

EASDAQ NV 149 657 -147 995 10,84% 1071 1071 -
Dépréciation Provision  Cautions Chiffre d'affaires Résultat (béné- Dividendes

En Ke des préts et pour et avals hors taxes du  fice ou perte encaissés par les
avances aux risques donnés par dernier exercice du dernier sociétés au cours

filiales filiales la société écoulé exercice clos) de l'exercice

EASDAQ NV - - - 5043 442 -

25. CONSOLIDATION DE BOURSE DIRECT

Bourse Direct ne controle aucune filiale et n'‘établit par conséquent pas de comptes consolidés. La Sociéte est par ailleurs
intégree dans la consolidation des comptes de VIEL & Cie, dont le siege social est situé au 9, Place Venddome - /5001
Paris, et dont la maison mere est Viel et Compagnie-Finance ; 23 Place Venddme - 75001 PARIS.



RESULTATS ET AUTRES

FLEMENTS CARACTERISTIQUES

DE LA SOCIETE RELATIFS AUX

CINQ DERNIERS EXERCICES

(En euros) Exercice Exercice Exercice Exercice -
31.12.2012 31.12.2013 31.12.2014 31.12.2015

Capital en fin d'exercice -

Capital social 13988 846 13988 846 13988 846 13988 846 -

Nombre d'actions ordinaires existantes 55 955 383 55955 383 55955 383 55955 383 -

Nombre maximal d'actions futures a creer par exercice . B ) ) -

de droits de souscription

Nombre d'actions créées par exercice } B ) )

de droits de souscription

Opérations et résultats de l'exercice -

PNB 25929 606 29 464 770 31917191 30 683 202 -

Resuttat avant mpots, partlcwpatlo‘n‘des salaries et dota- 6 338 255 6 945 350 7320 433 5878 268 -

tions aux amortissements et provisions

Impots sur les sociétés -1 072 081 -1438 764 -1461 590 -730 112 -

Résultat aprés impots, participation et dotations 3116 477 3403175 2015 864 5945 883 -

aux amortissements

Résultat par action -

Re’sut‘tat apres \mpots mais avant part\;\pat\on des salariés, 0.09 010 0.10 0.09 -

dotations aux amortissements et provisions

Resuttat‘apres impots, part\cwpat\on des ;a\lanes 0.06 0.06 006 0.05 -

et dotations aux amortissements et provisions

Dividende attribue a chaque action - - - - -

Effectif moyen des salaries employes pendant l'exercice 104 103 108 116 -

Montant de la masse salariale de l'exercice 5898 744 £ 198 857 6543 256 6439 824 -

Montant des sommes versees au titre des avantages 2011 337 2084535 2956 207 248 033 -

SOCiaux




DES RESOLUTIONS







STATUANT
EN LA FORME ORDINAIRE

PREMIERE RESOLUTION

LAssemblée générale, aprés avoir pris connaissance des
rapports de gestion du Directoire, des observations du
Consell de surveillance et du rapport des Co-commissaires
aux Comptes, statuant aux conditions de quorum et de
majorité d'une Assemblee genérale ordinaire, approuve les
comptes annuels arrétés a la date du 31 décembre 2016,
tels qu'ils ont été présentés, faisant ressortir un bénéfice
de 2.314.101,33 €, ainsi que les opérations traduites dans
ces comptes ou resumees dans ces rapports.

DEUXIEME RESOLUTION

'/Assemblee générale, sur la proposition du Directoire,
statuant aux conditions de quorum et de majorité d'une
Assemblée géenérale ordinaire, décide d'affecter le béenéfice
de l'exercice social clos le 31 decembre 2016 qui séleve a
2 314 101,33 € au compte « Report a Nouveau »

TROISIEME RESOLUTION

[Assemblee genérale, aprés avoir pris connaissance du
rapport special des Co-commissaires aux comptes sur
les conventions visées par larticle L. 225-86 du Code
de commerce, statuant aux conditions de quorum et de
majorite d'une Assemblée générale ordinaire, approuve
expressement les opérations visées dans ce rapport. Le
cas écheéant, les actionnaires intéresses ne prennent pas
part au vote.

QUATRIEME RESOLUTION

LAssemblée constatant larrivee a son terme du mandat
de Commissaire aux comptes titulaire du Cabinet Ernst &
Young Audit a lissue de la présente assemblee, statuant
aux conditions de quorum et de majorité d'une Assemblee
générale ordinaire, décide de le renouveler pour une duree
de six exercices, soit jusqu’a l'issue de lAssemblée générale
a tenir en 2023 et appelée a statuer sur les comptes de
l'exercice clos le 31 décembre 2022,

CINQUIEME RESOLUTION

'/Assemblée générale, apres avoir pris connaissance du
rapport du Directoire, statuant aux conditions de quorum
et de majorité d'une Assemblée générale ordinaire,
autorise le Directoire a procéder a lachat des actions de
la Sociéte, conformement a larticle L. 225-209 du Code
de commerce.

Les actions acquises dans le cadre de cette autorisation
pourront l'étre, en vue de :

- lattribution d'actions dans le cadre d'augmentations de
capital réservées aux salaries du groupe au titre de plans
d'options d'achat qui seraient consenties aux salariés ;

- la remise d'actions a titre de paiement ou d'échange ou
d'obligations de couverture lices a des titres de créance,
dans le cadre d'opérations de croissance externe ;

- lannulation de tout ou partie de ces actions par réduction
de capital en vue d'optimiser le résultat par action de
la societe, sous réserve de l'adoption d'une resolution
spécifigue par l'Assemblée génerale des actionnaires
statuant en la forme extraordinaire ;

- favoriser la liquidite des transactions et la régularité des
cotations de titres de l'émetteur ou éviter des décalages
de cours non justifies par la tendance du marche au
travers d'un contrat de liquidité.

Cette autorisation est donnée pour une periode de dix-huit
(18) mois a compter de la date de la présente Assemblée,
['Assemblee genérale fixe le nombre maximum d'actions
a acqueérir a 10 % du nombre total d'actions composant
le capital social.

Les achats, cessions ou échanges des actions pourront
étre réalisés par tous moyens, y compris par ['utilisation
de mécanismes optionnels et/ou sous forme de bloc de
titres et a tout moment sous reserve qu'ils naccroissent
pas la volatilité du titre et a l'exception des achats d'options
dachat, y compris en periode d'offre publique, dans les
limites de la réglementation boursiere, LAssemblée générale
fixe le prix maximum d'achat a 3,50 euros.

Le montant maximal de lopération estainsi fixe a 19 584 384
euros.

En cas d'augmentation de capital par incorporation
de réserves et attribution dactions gratuites, en cas de
division et regroupement de titres, les prix seront ajustes
par un coefficient multiplicateur €gal au rapport entre le
nombre de titres composant le capital avant loperation
et ce nombre apres l'opération.

['Assemblée générale donne tous pouvoirs au Directoire,
avec faculte de delégation, pour passer tous ordres de
bourse, conclure tous accords, effectuer toutes formalités
et d'une maniéere générale faire le necessaire pour
l'application de la présente autorisation.

Le Directoire donnera aux actionnaires dans son rapport
alAssemblée genérale annuelle des informations relatives
aux achats, aux transferts, aux cessions ou aux annulations
d'actions ainsi réalises.



Cette autorisation annule et remplace pour sa durée restant
a courir lautorisation donnée par [Assemblée genéerale
ordinaire et extraordinaire du 11 mai 2016.

SIXIEME RESOLUTION

LAssemblée générale, apres avoir pris connaissance du
rapport etabli en application de larticle L. 225-82-2 du Code
de commerce, statuant aux conditions de quorum et de
majorité requises pour les Assemblées genérales ordinaires,
approuve les principes et les critéres de détermination, de
répartition et d'attribution des éléments fixes, variables, et
exceptionnels composant la remunération totale et les
avantages de toute nature, attribuables aux membres du
Directoire et aux membres du Consell de surveillance, tels
gue presentes dans ce rapport.

STATUANT EN LA FORME
EXTRAORDINAIRE

SEPTIEME RESOLUTION

LAssemblée geénérale, apres avoir pris connaissance du
rapport du Directoire, statuant aux conditions de quorum
et de majorité requises pour les assemblées genérales
ordinaires :

1. délegue au Directoire, sa compétence a leffet daugmenter
le capital social en une ou plusieurs fois, dans la proportion et
aux epoques qu'il appréciera, par incorporation de réserves,
benéfices, primes ou autres sommes dont la capitalisation
serait admise, soit encore par la conjugaison avec une
augmentation de capital en numeéraire réalisée en vertu des
delegations precedentes, et sous forme dattributions dactions
ou de valeurs mobilieres gratuites ou d'augmentation de
la valeur nominale des actions ou des valeurs mobilieres
existants, soit en combinant les deux opérations ;

2. décide que le montant des augmentations de capital
social susceptibles détre realisées en vertu de la présente
deélégation ne pourra exceder 3 000 000 d'euros ;

3. prend acte de ce que les montants visés aux résolutions
précedentes ou de précédentes assemblées et a la présente
résolution sont cumulatifs ;

4. decide que le Directoire aura toute compétence
pour mettre en ceuvre la présente deélégation, a leffet
notamment :

- de décider de lopportunité de la mise en ceuvre de
ladite delegation ;

- darréter, le cas échéant, toutes les modalites et conditions
des opérations autorisees et notamment fixer le montant

etla nature des réserves et primes a incorporer au capital,
fixer le nombre d'actions nouvelles ou de certificats
dinvestissement a émettre, arréter la date, méme rétroactive,
a compter de laguelle les actions nouvelles ou les
certificats d'investissement nouveaux porteront jouissance
et procéder, le cas échéant, a toutes imputations sur la
ou les primes deémission et notamment celles des frais
entraines par la réalisation des emissions ;

- de décider, le cas échéant, par dérogation aux dispositions
de larticle L. 225-149 du Code de commerce, que
les droits formant rompus ne seront pas negociables
et que les actions ou les certificats d'investissement
correspondants seront vendus, les sommes provenant
de la vente étant allouges aux titulaires des droits au
plus tard 30 jours apres la date d'inscription a leur
compte du nombre entler d'actions ou de certificats
d'investisserent attribués ;

de prendre toutes les dispositions utiles et conclure
tous accords afin dassurer la bonne fin de la ou des
opérations envisagees et, plus généralement, faire tout
ce quii sera nécessaire, accomplir tous actes et formalités
a l'effet de rendre définitive la ou les augmentations de
capital qui pourront étre réalisees en vertu de la présente
delegation ainsi que de proceéder a la modification
corrélative des statuts.

La délegation ainsi conférée au Directoire est valable pour
une durée qui expirera a l'issue de Assemblée geénérale
ordinaire qui sera appelée a statuer sur les comptes de
l'exercice clos le 31 décembre 2017,

HUITIEME RESOLUTION

LAssemblée générale, apres avoir pris connaissance
du rapport du Directoire et du rapport spécial des
Commissaires aux comptes sur la réduction de capital,
statuant aux conditions de quorum et de majorite d'une
Assembleée générale extraordinaire, autorise le Directoire
(avec faculté de subdélegation a son Président) a réduire
le capital social, en une ou plusieurs fois, dans la limite
d'un montant maximum de 10 % du capital social de la
Société par période de 24 mois par voie dannulation des
actions propres detenues en application de l'autorisation
visée a la neuvieme résolution ci-dessus.

'/Assemblée donne tous pouvoirs au Directoire a l'effet
de procéder a ladite réduction de capital, constater sa
realisation, imputer a différence entre la valeur comptable
des actions annulées et leur montant nominal sur tout poste
de réserves et primes ou autres postes tels que décides
par le Directoire, procéder aux modifications statutaires
en resultant, effectuer toutes formalites declaratives et
plus généralement faire tout ce qui sera nécessaire a la
bonne fin de ces opérations.



La présente autorisation est donnée au Directoire pour
une période expirant a lissue de lAssemblée genérale
appelée a statuer sur les comptes de l'exercice 2017,

NEUVIEME RESOLUTION

[Assemblée générale, apres avoir entendu la lecture du
rapport du Directoire et du rapport special des Commissaires
aux comptes, statuant aux conditions de quorum et de
majorité d'une Assemblée générale extraordinaire, délegue
au Directoire sa compétence pour proceder, en une ou
plusieurs fois, a lémission de bons soumis au regime des
articles L. 233-32 et L. 233-33 du Code de commerce
permettant de souscrire, a des conditions preferentielles, a
une ou plusieurs actions de la société, et a leur attribution
gratuite a tous les actionnaires de la societé, et fixer les
conditions d'exercice et les caractéristiques des bons.

Le nombre maximal de bons qui pourrait étre émis ne
pourra depasser le nombre d'actions composant le capital
social de la sociéte lors de l'emission des bons.

Le montant nominal maximal des actions qui peuvent
étre ainsi émises ne pourra dépasser le plafond de dix (10)
millions deuros. Ce montant maximal est cumulatif aux
autres delegations accordees par l'Assemblee generale au
Directoire par la présente assemblée ou des précédentes.
Ces plafonds ne tiennent pas compte des ajustements
susceptibles détre opéres conformeément aux dispositions
légales et réglementaires applicables et, le cas échéant, aux
stipulations contractuelles prévoyant dautres cas d ajusternent
pour preserver les droits des porteurs de valeurs mobilieres
donnant acces au capital social de la societe.

Tous pouvoirs sont donnes au Directoire, avec faculté de
subdélégation, pour mettre en ceuvre dans les conditions
prevues par la loi, la présente délegation, notamment la
modification des statuts consequente.

La présente délégation est consentie pour une durée de
dix-huit (18) mois a compter de la présente assemblee.
Elle ne pourra étre utilisée qu'en cas doffre publique, en
France et/ou a l‘étranger, visant la société.

DIXIEME RESOLUTION

LAssemblée générale, apres avoir pris connaissance du
rapport du Directoire et du rapport spécial des Commissaires
aux comptes et en application des dispositions des articles
L. 225-129-2 et suivants, et L. 225-135, L. 225-136 et
suivants et L. 228-91 et suivants du Code de commerce,
statuant aux conditions de quorum et de majorite d'une
Assemblée générale extraordinaire :

1°) déeleégue au Directoire sa compétence & l'effet de
proceder, en une ou plusieurs fois, dans les proportions
et aux époques qu'il appréciera, tant en France qua
['étranger, en euros ou monnaie étrangere ou unité de
compte fixée par référence avec plusieurs monnaies

- a lémission dactions de la Sociéte et/ou de toutes valeurs
mobilieres ou titres donnant acces ou pouvant donner
acces, immeédiatement et/ou a terme, au capital de la
Société ou donnant droita lattribution de titres de créances ;

-y compris en remunération des titres apportés a toute
offre publique comportant une composante échange
initiée par la Societe sur les titres d'une autre Societe
inscrite a l'un des marchés réeglementés vises par larticle
L. 225-148 du Code de commerce ou en remunération
des apports en nature consentis a la Sociéte et constitués
de titres de capital ou de valeurs mobilieres donnant
acces au capital visés a larticle L. 225-147 alinéa 6 du
Code de commerce ;

- lesdites actions conférant les mémes droits que les actions
anciennes sous reserve de leur date de jouissance ;

etdont la souscription pourra étre opérée soit en especes
soit par compensation de créances ;

2°) décide que le montant des augmentations de capital
susceptibles d'étre réalisées immediatement ou a terme en
vertu de la délégation susvisée, ne pourra étre supérieur
a 3 000 000 euros ou sa contre valeur dans toute autre
monnaie autorisee, montant auguel sajoutera, le cas
écheéant, le montant nominal des actions supplémentaires
a émettre pour préserver, conformement a la loi, les
droits des porteurs de valeurs mobilieres donnant droit
a des actions ;

3°) décide de supprimer le droit préferentiel de souscription
des actionnaires a ces valeurs mobilieres ou titres :

4°) delegue au Directoire la faculté d'apprécier sily a lieu
de prévoir un délai de priorité irréductible et/ou réductible
de souscription en faveur des actionnaires dont la durée
minimale est de 3 jours de bourse et de fixer ce delai, ses
modalites et ses conditions d'exercice conformeément aux
dispositions de larticle L.225-135 du Code de commerce ;

5°) decide que le nombre de titres & émettre pourra étre
augmenté dans les 30 jours de la cloture de la souscription
dans la limite de 15 % de l'emission initiale, lorsque le
Directoire constate une demande excédentaire dans les
conditions de larticle L. 225-135-1 du Code de commerce
et dans la limite du plafond prévu au 2 ;



6°) decide que si les souscriptions, n‘ont pas absorbe la
totalité d'une émission de valeurs mobilieres, le Directoire
pourra utiliser, dans l'ordre qu'il déterminera, l'une et/ou
l'autre des facultés ci-apres :

- limiter ['emission au montant des souscriptions sous la
condition que celui-ci atteigne les trois quarts au moins
de lémission decidee,

- répartir librement tout ou partie des titres non souscrits,

- offrir au public tout ou partie des titres NoN SOUSCItS ;

7°) décide que toute émission de bons de souscription
dactions de la société susceptible détre reéalisee, pourra avoir
lieu, soit par offre de souscription dans les conditions prévues
ci-dessus, soit par attribution gratuite aux proprietaires des
actions anciennes.

En cas d'attribution gratuite de bons, le Directoire aura
la faculte de décider que les droits dattribution formant
rompus ne seront pas négociables et que les bons
correspondants seront vendus, les sommes provenant
de la vente étant allouées aux titulaires de droits au plus
tard dans les 30 jours apres la date d'inscription a leur
compte du nombre entier de bons attribués ;

8°) constate et décide, en tant que de besoin, que la délégation
susvisée emporte de plein droit au profit des porteurs de
valeurs mobilieres donnant acces a terme, a des actions de
la sociéte susceptibles détre eémises, renonciation expresse
des actionnaires a leur droit préferentiel de souscription aux
actions auxqguelles donnent droit ces valeurs mobilieres
(y compris en cas deémission dactions afférentes a des
valeurs mobilieres donnant acces au capital de la Sociéte
qui seraient émises, conformeément a larticle L. 228-93 du
Code de commerce, par une société dont la Sociéte possede
directement ou indirectement plus de la moitié du capital) ;

9°) décide que la somme revenant ou devant revenir a la
Société pour chacune des actions émises ou a émettre
dans le cadre de la délégation susvisee, apres prise en
compte, en cas demission de bons autonomes de
souscription ou dattribution d'actions, du prix d'émission
desdits bons, sera au moins égale au prix minimum
prévu par les dispositions légales et/ou réglementaires
applicables au jour de l'émission et ce, que les valeurs a
émettre de maniere immediate ou différée soient ou non
assimilables aux titres de capital déja émis.

Les titres ou valeurs maobilieres ainsi emis pourront consister
en des titres de créances et notamment obligations ou
titres assimilés ou associés, ou encore en permettre
l'émission comme titres intermédiaires.

Ils pourrontrevétir notamment la forme de titres subordonnes
a durée determinee ou non, et étre emis soit en euros,

soiten devises étrangeres, ou en autres unites monetaires
etablies par référence a plusieurs devises. La duree des
emprunts ne pourra exceder 5 ans.

Le montant nominal maximal de ces titres de créances
ne pourra excéder 5 000 000 d'euros ou leur contre-
valeur a la date de la décision d'émission, étant entendu
gue ce montant est commun a l'ensemble des titres
de creances dont l'émission est deléguée au Directoire
conformement aux présentes.

Ils pourront étre assortis d'un intérét a taux fixe et/ou
variable ou encore avec capitalisation et faire l'objet d'un
remboursementavec ou sans prime ou d'un amortissemen,
les titres pouvant en outre faire 'objet de rachat en bourse
ou d'offre d'échange par la Sociéte.

En cas démission de titres de créances, le Directoire
aura tous pouvoirs avec faculte de subdélegation dans
les conditions prévues par la loi et par les statuts de la
Sociéte, notamment, pour décider de leur caractere
subordonné ou non, fixer leur taux d'intérét, leur duree,
le prix de remboursement fixe ou variable, avec ou sans
prime, des modalités damortissement et les conditions
dans lesquelles ces titres donneront droit a des actions
de la Societé.

10°) décide que le Directoire pourra, s'il le juge opportun,
imputer les frais, droits et honoraires occasionnés par les
emissions sur le montantdes primes correspondantes et
prelever sur ce montant les sommes necessaires pour
porter la reserve legale au dixieme du nouveau capital
apres chaque emission ;

11°) decide que le Directoire aura tous pouvoirs pour
mettre en ceuvre la présente délégation (avec faculté
de subdélégation a son Président), a l'effet notamment
de determiner les dates et modalités des emissions,
ainsi gue la forme et les caractéristiques des titres ou
valeurs mobilieres a créer, arréter les conditions et
prix des emissions, fixer les montants a émettre, dans
le respect de la égislation en vigueur, les modalités
d'échange, de conversion, de remboursement ou
d'attribution de toute autre maniere de titre de capital
donnant acces au capital, déterminer la date d'entrée
en jouissance, avec ou sans effet retroactif, des titres a
emettre, suspendre le cas écheéant l'exercice des droits
d'attribution d'actions attachés aux valeurs mobilieres
a emettre pendant un délai qui ne pourra excéder
trois mois, fixer les modalités suivant lesquelles sera
assuree, le cas écheant, la préservation des droits
des titulaires des valeurs mobilieres donnant a terme
acces au capital social, et ce en conformité avec les
dispositions légales et réeglementaires, proceder le
cas échéant a toutes imputations sur la ou les primes
d'emission et notamment celles des frais entraines par



la réalisation des émissions, prendre géneralement
toutes les dispositions utiles et conclure tous accords
pour parvenir a la bonne fin des émissions envisagées
et constater la ou les augmentations de capital résultant
de toute émission realiseée par l'usage de la présente
delégation et maodifier corrélativement les statuts.

Le Directoire rendra compte aux actionnaires de [ utilisation
quilaura faite de cette délegation dans les conditions prévues
a larticle L. 225-100, alinéa 7 du Code de commerce ;

12°) |5 delégation ainsi conférée au Directoire est valable
pour une durée de vingt-six (26) mois a compter de la
presente Assemblée et remplace pour sa durée restant
a courir lautorisation donnée par [Assemblée genérale
ordinaire et extraordinaire du 7 mai 2015.

ONZIEME RESOLUTION

LAssemblée géneérale, connaissance prise du rapport
du Directoire et du rapport special des Commissaires
aux comptes, statuant aux conditions de quorum et de
majoritée d'une Assemblée générale extraordinaire, et
conformément aux dispositions du Code de commerce,
etnotamment les articles L. 225-129, L. 225-129-2, L. 225-
136, L.228-91 et suivants :

1°) délégue au Directoire sa compétence a leffet de
proceéder a l'émission par la Société, en une ou plusieurs
fois, tant en France qu'a [‘étranger et/ou sur le marché
international par une offre visée a larticle L. 411-2, Il du
Code monétaire et financier dactions et/ou de toutes
valeurs mobilieres donnant accés, immeéediatement et/
ou a terme, y compris de bons de souscription et/ou
dacquisition émis de maniére autonome, a titre gratuit
Ou onereux, SOit en euros, soit en monnaies étrangeres,
Oou en toute autre unité de compte établie par référence a
un ensemble de monnaies, par souscription en espéces
Ou par compensation de creances, conversion, échange,
remboursement, présentation d'un bon ou de toute autre
maniére, a des actions de la Sociéte et/ou conformément a
larticle L. 228-93 du Code de commerce, a des actions de
toute societe dont elle possede directement ou indirecternent
plus de la moitié du capital, et/ou, conformément a larticle
L. 228-91 du Code de commerce, de valeurs mobilieres
donnant droit a lattribution de titres de créance ;

2°) décide que le montant nominal global des augmentations
de capital susceptibles d'étre réalisees immeédiatement et/
ou a terme en vertu de la presente délegation, ne pourra
étre supérieur a trois (3) millions d'euros ou a la contre-
valeur de ce montant, montant auquel sajoutera, le cas
echéant, le montant nominal des actions suppléementaires
a émettre pour préserver les droits des porteurs de valeurs
mobilieres donnant droit a des actions étant précise gue le
montant nominal des augmentations de capital réalisees

par une offre visée au Il de larticle L. 411-2 du Code
monétaire et financier ne pourra étre supérieur en tout état
de cause a 10 % du capital social par an conformément
aux dispositions du 3eme alinéa de article L. 225-136 du
Code de commerce ;

3°) decide, en outre, que le montant nominal global des
titres de creances susceptibles d'étre émis en vertu de la
deélégation susvisée, ne pourra étre superieur a cing (5)
millions deuros ou a la contre-valeur de ce montant ;
dit gue le montant nominal maximum des emissions de
titres de creances décidées dans le cadre de la présente
délegation sera limité au plafond global fixé par la seizieme
resolution ou, le cas écheéant, sur le montant du plafond
global éventuellement prevu par une résolution de méme
nature qui pourrait succéder a ladite résolution pendant
la durée de validite de la présente delegation ;

4°) décide, conformément a larticle L 225-136 du
Code de commerce, de supprimer le droit preferentiel
de souscription des actionnaires aux valeurs mobilieres
a émettre ;

5°) delegue au Directoire la faculté d'apprécier s'ily a lieu
de prévoir un délai de priorité irreductible et/ou réductible
de souscription en faveur des actionnaires dont la duree
minimale est de 3 jours de bourse et de fixer ce délai, ses
modalites et ses conditions d'exercice conformeément aux
dispositions de larticle L. 225-135 du Code de commerce ;

6°) decide que, si les souscriptions n'ont pas absorbé la
totalite d'une emission d'actions ou de valeurs mobilieres
telles que definies ci-dessus, le Directoire pourra limiter,
le cas écheant, l'emission au montant des souscriptions
sous la condition que celui-ci atteigne les trois-quarts au
moins de [émission décideée ;

7°) decide que le nombre de titres a émettre pourra étre
augmente dans les 30 jours de la cloture de la souscription
dans la limite de 15 % de émission initiale et au méme
prix que celui retenu pour 'émission initiale, lorsque le
Directoire constate une demande excédentaire dans les
conditions de larticle L. 225-135-1 du Code de commerce.
La limite prévue a lalinéa 6 ci-dessus est alors augmentee
dans les mémes proportions ;

8°) constate que, conformément aux dispositions de
larticle L. 225-132 du Code de commerce, la présente
delégation emporte de plein droit au profit des porteurs
de valeurs mobilieres donnant acces a des actions de
la Societe, susceptibles détre émises, renonciation des
actionnaires a leur droit préférentiel de souscription aux
actions auxquelles ces valeurs mobilieres donnent droit
(y compris en cas deémission dactions afférentes a des
valeurs mobilieres donnant accés au capital de la Sociéte
qui seraient emises, conformement a larticle L. 228-93



du Code de commerce, par une sociéte dont la Societe
possede directement ou indirectement plus de la moitie
du capital) ;

9°) prend acte du fait que, conformément a larticle
L. 225-136 1° ler alinéa du Code de commerce

- le prix démission des actions emises directement sera
au moins égal au minimum prévu par les dispositions
réglementaires applicables au jour de l'émission, apres,
le cas échéant, correction de cette moyenne en cas de
différence entre les dates de jouissance ;

- le prix démission des valeurs mobilieres sera tel que la
somme percue immediatement par la sociéte, majoree,
le cas échéant, de celle susceptible d'étre percue
ulterieurement par elle, soit, pour chague action émise
en consequence de lémission de ces valeurs mobilieres,
au moins égale au prix de souscription minimum deéfini

a lalinea precedent ;

10°) decide que le Directoire aura tous pouvoirs avec
faculté de subdelégation, dans les conditions fixees par la
loi, pour mettre ou non en ceuvre la présente délégation,
a leffet notamment de :

- déterminer le cas échéant, les conditions de la ou des
émissions ;

- déterminer les dates et modalités de la ou des émissions
ainsi que la nature, la forme et les caractéristiques des
valeurs mobilieres a créer, qui pourront notamment
revétir la forme de titres subordonnés ou non (et, le cas
écheant leur rang de subordination, conformeément aux
dispositions de larticle L. 228-97 du Code de commerce),
a durée déterminée ou non ;

arréter les prix et conditions des emissions, fixer les
montants a émettre ;

- déterminer le mode de libération des actions et/ou des
titres émis ou a émettre ;

- fixer la date de jouissance, méme rétroactive, des titres a
émettre et, le cas echeéant, les conditions de leur achat ou
de leur échange en bourse, suspendre, le cas echéant,
l'exercice des droits d'attribution, de souscription et/ou
d'acquisition d'actions attachées aux valeurs mobilieres
émises pendant un délai qui ne pourra excéder trois mois ;

proceder, le cas écheéant, a toutes imputations sur la
ou les primes d'émission et notamment celle des frais
entrainés par la réalisation des émissions ;

fixer et proceder a tous ajustements destinés a prendre
en compte l'incidence d'operations sur le capital de la
societé, notamment en cas de modification du nominal

de laction, d'augmentation de capital par incorporation
de réserves, dattribution gratuite dactions, de division ou
de regroupement de titres, de distribution de réserves
ou de tous autres actifs, damortissement du capital,
ou de toute autre opération portant sur les capitaux
propres ou sur le capital (y compris par voie d'offre
publique et/ou en cas de changement de controle),
et fixer les modalités selon lesquelles sera assuree, le
cas echeant, la préservation des droits des titulaires de
valeurs mobilieres donnant acces au capital ;

- fixer les modalités selon lesquelles la sociéte aura, le cas
eécheéant, la faculte d'acheter ou déchanger en bourse, a
tout moment ou pendant des periodes determinees, les
valeurs mobilieres emises ou a émettre immeédiatement
ou a terme en vue de les annuler ou non, compte tenu
des dispositions legales ;

prendre généralement toutes dispositions utiles et conclure
tous accords pour parvenir a la bonne fin des émissions
envisagees, effectuer toutes formalites utiles et constater
la ou les augmentations de capital résultant de toute
émission réalisée par 'usage de la présente délegation
et modifier correlativernent les statuts ;

- ditque, en cas démission de titres d'emprunt, le Directoire
aura tous pouvoirs, avec faculte de subdélegation a
toute personne habilitée par la loi, notamment, pour
décider de leur caractére subordonné ou non (et, le
cas écheéant leur rang de subordination, conformément
aux dispositions de larticle L. 228- 97 du Code de
commerce), fixer leur taux d'intérét, leur duree, le prix de
remboursement fixe ou variable avec ou sans prime, les
modalites d'amortissement en fonction des conditions
du marche et les conditions dans lesquelles ces titres
donneront droft a des actions de la Société et d'une
maniere genérale l'ensemble de leurs modalités.

Le Directoire rendra compte aux actionnaires de [ utilisation
qui aura été faite de cette delégation dans les conditions
prevues a larticle L 225-100 alinéa 7 du Code de commerce ;

11°) decide que la présente délegation est valable pour
une durée de vingt-six (26) mois a compter de la présente
Assemblée et annule et remplace pour sa durée restant
a courir lautorisation donnée par Assemblée genérale
ordinaire et extraordinaire du 7 mai 2015.

DOUZIEME RESOLUTION

LAssemblée générale, connaissance prise du rapport
du Directoire et du rapport spécial des Commissaires
aux comptes, statuant aux conditions de quorum et de
majorite d'une Assemblée générale extraordinaire, et en
application des dispositions des articles L, 225-129 et
L. 228-92 du Code de commerce :



1°) delegue au Directoire sa compétence 3 l'effet de
proceéder, en une ou plusieurs fois, dans les proportions
et aux epoques gu'il appréciera, tant en France qu'a
l'étranger, en euros ou monnaie étrangere ou unité de
compte fixée par référence avec plusieurs monnaies :

- a l'émission d'actions de la Société et/ou de toutes
valeurs mobilieres ou titres donnant acces ou pouvant
donner accés, immeédiatement et/ou a terme, au capital
de la Société ou donnant droit a lattribution de titres
de créances ;

-y compris en remunération des titres apportés a toute
offre publique comportant une composante échange
initiée par la Société sur les titres d'une autre Societe
inscrite a l'un des marchés réeglementés vises par larticle
L. 225-148 du Code de commerce ou en remunération
des apports en nature consentis a la Société et constitués
de titres de capital ou de valeurs mobilieres donnant
acces au capital vises a larticle L. 225-147 alinéa 6 du
Code de commerce,

- lesdites actions conférant les mémes droits que les actions
anciennes sous reserve de leur date de jouissance ;

et dont la souscription pourra étre operee soit en especes
soit par compensation de creéances ;

2°) decide que le montant des augmentations de capital
susceptibles détre réalisees immediatement ou a terme en
vertu de la délégation susvisee, ne pourra étre supérieur
a 3000 000 euros ou sa contre-valeur dans toute autre
monnaie autorisée, montant auguel sajoutera, le cas
échéant, le montant nominal des actions supplémentaires
a émettre pour préserver, conformeément a la loi, les
droits des porteurs de valeurs mobilieres donnant droit
a des actions ;

3°) decide quien cas d'offre de souscription, les actionnaires,
pourront exercer, dans les conditions prévues par la loi, leur
droit preférentiel de souscription a titre irreductible. En outre,
le Directoire aura la faculté de conférer aux actionnaires le
droitde souscrire a titre réductible un nombre de valeurs
mobilieres supérieur a celui qu'ils pourraient souscrire
a titre irreductible, proportionnellement aux droits de
souscription dont ils disposent et, en tout état de cause,
dans la limite de leur demande.

Siles souscriptions a titre irreductible et, le cas échéant, a
titre réductible, n'ont pas absorbe la totalite d'une émission
de valeurs mobilieres, le Directoire pourra utiliser, dans
l'ordre qu'il déterminera l'une et/ou lautre des facultés
ci-apres :

- limiter lémission au montant des souscriptions recueillies
a la condition que celui-ci atteigne les trois-quarts au
moins de l'émission décidee ;

- répartir librement tout ou partie des titres non souscrits
a titre irréductible et, le cas echeéant, a titre reductible ;

- offrir au public tout ou partie des titres non souscrits ;

4°) décide que le nombre de titres & émettre pourra étre
augmenté dans les 30 jours de la cloture de la souscription
dans la limite de 15 % de l'emission initiale, lorsque le
Directoire constate une demande excédentaire dans les
conditions de larticle L. 225-135-1 du Code de commerce
et dans la limite du plafond prévu au 2 ;

5°) decide gue toute émission de bons de souscription
dactions de la sociéteé susceptible détre realisee, pourra avoir
lieu, soit par offre de souscription dans les conditions prévues
ci-dessus, soit par attribution gratuite aux propriétaires des
actions anciennes.

En cas dattribution gratuite de bons, le Directoire aura
la faculte de decider que les droits dattribution formant
rompus ne seront pas négociables et que les bons
correspondants seront vendus, les sommes provenant
de la vente étant allouées aux titulaires de droits au plus
tard dans les 30 jours apres la date d'inscription a leur
compte du nombre entier de bons attribués ;

6°) constate et décide, en tant que de besoin, que la
delégation susvisée emporte de plein droit au profit
des porteurs de valeurs mobilieres donnant acces a
terme, a des actions de la société susceptibles détre
emises, renonciation expresse des actionnaires a leur
droit préferentiel de souscription aux actions auxquelles
donnent droit ces valeurs mobilieres ;

7°) décide que la somme revenant ou devant revenir a la
Société pour chacune des actions émises ou a émettre
dans le cadre de la delégation susvisee, apres prise en
compte, en cas demission de bons autonomes de
souscription ou dattribution dactions, du prix d'emission
desdits bons, sera au moins égale au prix mMinimum
prévu par les dispositions légales et/ou réglementaires
applicables au jour de l'émission et ce, que les valeurs a
eémettre de maniere immeédiate ou différée soient ou non
assimilables aux titres de capital deja emis.

Les titres ou valeurs mobilieres ainsi émis pourront consister
en des titres de créances et notamment obligations ou
titres assimilés ou associés, ou encore en permettre
l'emission comme titres intermediaires.

Ils pourront revétir notamment la forme de titres subordonnes
a durée déterminée ou non, et étre émis soit en euros,
soiten devises étrangeres, ou en autres unités monétaires
etablies par référence a plusieurs devises. La durée des
emprunts ne pourra exceder 5 ans.



Le montant nominal maximal de ces titres de créances
ne pourra exceder 3 000 000 d'euros ou leur contre-
valeur a la date de la décision démission, étant entendu
gue ce montant est commun a l'ensemble des titres
de créances dont l'émission est déléguée au Directoire
conformeément aux présentes.

Ils pourront étre assortis d'un intérét a taux fixe et/ou
variable ou encore avec capitalisation et faire l'objet d'un
remboursement avec ou sans prime ou d'un amortissement,
les titres pouvant en outre faire l'objet de rachat en bourse
ou doffre d'échange par la Société.

En cas démission de titres de créances, le Directoire
aura tous pouvoirs avec faculte de subdelégation dans
les conditions prévues par la ol et par les statuts de la
Sociéte, notamment, pour décider de leur caractére
subordonné ou non, fixer leur taux d'interét, leur duree,
le prix de remboursement fixe ou variable, avec ou sans
prime, des modalites d'amortissement et les conditions
dans lesquelles ces titres donneront droit a des actions
de la Société ;

8°) decide que le Directoire pourra, s'il le juge opportun,
imputer les frais, droits et honoraires occasionneés par les
eémissions sur le montant des primes correspondantes et
prélever sur ce montant les sommes nécessaires pour
porter la reserve légale au dixieme du nouveau capital
apres chaque emission ;

9°) decide que le Directoire aura toute compétence et
POUVOIrs pour mettre en ceuvre la presente delégation
(@vec faculté de subdélégation a son Président), a l'effet
notamment de déterminer les dates et modalites des
émissions, ainsi que la forme et les caractéristiques des
titres ou valeurs mobilieres a créer, arréter les conditions
et prix des emissions, fixer les montants a emettre, dans le
respect de la législation en vigueur, les modalites d'échange,
de conversion, de remboursement ou dattribution de
toute autre maniere de titre de capital donnant acces au
capital, déterminer la date d'entrée en jouissance, avec ou
sans effet rétroactif, des titres a émettre, suspendre le cas
échéant l'exercice des droits d attribution d'actions attaches
aux valeurs mobilieres a émettre pendant un délai qui
ne pourra exceder trois mois, fixer les modalités suivant
lesquelles sera assurée, le cas echéant, la préservation
des droits des titulaires des valeurs mobilieres donnant a
terme acces au capital social, et ce en conformité avec
les dispositions légales et reglementaires, proceder le
cas échéant a toutes imputations sur la ou les primes
d'émission et notamment celles des frais entrainés par la
realisation des émissions, prendre généralement toutes les
dispositions utiles et conclure tous accords pour parvenir
a la bonne fin des émissions envisagees et constater la ou

les augmentations de capital résultant de toute emission
réalisee par l'usage de la présente délégation et modifier
corrélativement les statuts.

Le Directoire rendra compte aux actionnaires de [ utilisation
quilaurafaite de cette délegation dans les conditions prévues
a larticle L. 225-100, alinéa 4 du Code de commerce ;

10°) [z délégation ainsi conféerée au Directoire est valable
pour une durée de vingt-six (26) mois a compter de la
présente Assemblée et prive d'effet a hauteur de la partie
non utilisee de la delégation antérieure du 7 mai 2015,

TREIZIEME RESOLUTION

LAssemblee genérale, apres avoir entendu la lecture
du rapport du Directoire et du rapport spécial du
Commissaire aux Comptes, constatant que le capital
social est intégralement libéré, statuant aux conditions
de quorum et de majorite d'une Assemblee genérale
extraordinaire et conformeément aux dispositions de larticle
L. 228-92 et suivants du Code de commerce, delégue au
Directoire, avec faculté de subdélégation, sa competence
pour proceder, si et lorsqu'il le jugera opportun, en une
ou plusieurs fois, a l'émission de bons de souscription
dactions soumis aux dispositions des articles L. 228-91
a L. 228-106 du Code de commerce, permettant de
souscrire a une ou plusieurs actions de la sociéte, et fixer
les conditions d'exercice et les caractéristiques des bons.

Le droitde preférence des actionnaires a la souscription de
ces bons de souscription d'actions, proportionnellerment
au montant de leurs actions, est maintenu.

Le montant maximum de laugmentation de capital résultant
de l'exercice de ces bons de souscription dactions est
de 10 000 000 d'euros.

Ce montant maximal est cumulatif aux autres delégations
accordees par [Assemblée genérale au Directoire par la
présente assemblée ou des précedentes. Ces plafonds
ne tiennent pas compte des ajustements susceptibles
d'étre operes conformement aux dispositions legales et
reglementaires applicables et, le cas échéant, aux stipulations
contractuelles prévoyant dautres cas d'ajustement pour
preserver les droits des porteurs de valeurs mobilieres
donnant acces au capital social de la société.
['Assemblée générale délegue tous pouvoirs au Directoire
aux fins de:

- proceéder a l'émission des bons et d'en arréter les
modalites, notamment le nombre de bons a émettre,
le prix d'émission et leurs caractéristiques, leur date de
jouissance ;



- déterminer les conditions d'exercice des bons émis
et notamment le nombre dactions a la souscription
desquelles ils ouvriront droit, la date de jouissance de
ces actions, les périodes et les délais pendant lesquels
les souscriptions d'actions pourront étre réalisees et le
prix démission desdites actions ;

- constater l'exercice des bons émis et les augmentations
consécutives du capital social ;

- modifier corrélativement les statuts et effectuer toutes
formalités relatives auxdites augmentations de capital ;

- determiner les conditions d'ajustement necessaires a la
réservation des droits des titulaires de bons ;

- d'une maniere générale, faire tout ce qui sera nécessaire
en vue de l'eémission desdits bons et l'exercice du droit
de souscription vy attachée.

La présente deélegation est consentie pour une durée de
vingt-six (26) mois a compter de la présente assemblée.
Elle comporte, au profit des souscripteurs, renonciation
expresse des actionnaires a leur droit preférentiel de
souscription aux actions qui seront eémises lors de 'exercice
des droits de souscription attaches aux bons émis.

QUATORZIEME RESOLUTION

LAssemblée générale, apres avoir pris connaissance
du rapport du Conseil dadministration, statuant aux
conditions de quorum et de majorite d'une Assemblée
générale extraordinaire, autorise le Directoire, dans le
cadre de larticle L. 233-33 du Code de commerce,
si les titres de la sociéteé viennent a étre viseés par une
offre publique, a mettre en ceuvre les autorisations et
deélégations qui lui ont été consenties aux termes des
neuvieme, douzieme et treizieme résolutions de la présente
assemblee et des cinquieme, septieme et huitieme
résolutions de l'Assemblée générale en date du 11 mai
2016. LAssemblee générale décide que le Directoire,
avec faculté de subdélégation, aura tous pouvoirs pour
mettre en ceuvre dans les conditions prévues par la o,
la presente autorisation, et notamment la modification
des statuts consequente.

QUINZIEME RESOLUTION

['Assemblée genérale, statuant aux conditions de quorum
et de majorité d'une Assembleée générale extraordinaire,
connaissance prise du rapport du Directoire, et comme
conséquence de l‘adoption des résolutions relatives
aux augmentations de capital ci-dessus, décide de
fixer globalement a 8 millions d'euros le montant
nominal maximum des augmentations de capital
social, immeédiates et/ou a terme, susceptibles détre

réalisees en vertu des autorisations conférées par les
résolutions susvisees, étant précisé gu'a ce montant
nominal sajoutera, eventuellement, le montant nominal
des actions a émettre en supplément pour préserver les
droits des titulaires des valeurs mobilieres donnant droit
a des actions conformément a la loi.

SEIZIEME RESOLUTION

LAssemblée générale, aprés avoir pris connaissance
du rapport du Directoire et du rapport special des
Commissaires aux comptes et dans le cadre des dispositions
de larticle L. 225-138-1 du Code de commerce et de
larticle L. 3332-1 et suivants du Code du travail, statuant
aux conditions de quorum et de majorité d'une Assemblee
générale ordinaire :

1°) délegue au Directoire la faculte daugmenter le capital social,
en une ou plusieurs fois d'un montant nominal maximum
de 1 % du montant du capital social tel qu'il ressortira apres
realisation de l'une des augmentations de capital visees
ci-dessus. Cette augmentation sera réservée aux salaries
de la Société et des sociétés ou groupements qui lui sont
liees conformeément aux dispositions legales applicables ;

2°) oécide de supprimer le droit preférentiel de souscription
des actionnaires au profit desdits benéficiaires ;

3°) décide que le Directoire pourra prévoir lattribution
gratuite d'actions ou dautres titres donnantacces au capital
de la Sociéte, étant entendu que l'avantage total résultant
de cette attribution et, le cas échéant, de labondement
et de la décote sur le prix de souscription, ne pourra pas
excéder les limites légales ou réglementaires ;

4°) donne tous pouvoirs au Directoire, avec faculté
de subdélegation, pour mettre en ceuvre la présente
autorisation, a l'effet notamment :

- de déterminer les societés ou groupements dont
les salariés pourront souscrire aux actions emises
en application de la présente délégation ; de fixer
les conditions dancienneté que devront remplir les
beneéficiaires des actions nouvelles et, dans les limites
légales, le délai accorde aux souscripteurs pour la
libération de ces actions ;

- de déterminer si les souscriptions devront étre réalisees
par l'intermeédiaire d'un fonds commun de placement
ou directement ;

- de décider du montant a émettre, du prix de souscription,
de la durée de la période de souscription, de la date &
compter de laguelle les actions nouvelles porteront
jouissance, et plus généralement, de l'ensemble des
modalites de chague emission ;



- de constater la réalisation de chaque augmentation
de capital a concurrence du montant des actions qui
seront effectivement souscrites, proceder aux formalites
consécutives et apporter aux statuts les modifications
corrélatives ;

- etd'une fagcon générale, prendre toutes mesures pour
la réalisation des augmentations de capital, dans les
conditions prévues par les dispositions legislatives et
réglementaires.

La présente délégation est valable pour une durée de
vingt-six (26) mois a compter de la présente Assemblée et
prive deffet, en tant que de besoin, la délegation antérieure
du 7 mai 2015 ayant le méme objet.

DIX-SEPTIEME RESOLUTION

LAssemblée genérale, statuant aux conditions de quorum
et de majorite d'une Assemblee genérale extraordinaire,
et en application de larticle L. 225-65 du Code de
commerce, délegue au Conseil de surveillance la possibilite
de transférer le siege social sur le territoire national sous
réserve de la ratification du changement par la prochaine
assemblée générale ordinaire et l'autorise a proceder a la
modification des statuts.

En conséquence les articles 4 et 17 des statuts sont
modifies comme suit :

« ARTICLE 4 : SIEGE SOCIAL
Le siege social est fixe 374, rue Saint Honore /5001 PARIS.

Il pourra étre transféreé en tout autre endroit du territoire
national par simple décision du Conseil de surveillance
sous réserve de ratification par la plus prochaine Assemblée
Genérale Ordinaire, et partout ailleurs en vertu d'une
déeliberation de [Assemblee Geénerale Extraordinaire des
actionnaires ».

« ARTICLE 17 : DELIBERATION ET POUVOIRS
DU CONSEIL DE SURVEILLANCE

()
Il décide le déplacement du siege social sur le territoire

national sous réserve de ratification de cette décision par
la prochaine Assemblee Générale Ordinaire.

()»

DIX-HUITIEME RESOLUTION

'/Assemblée générale confere tous pouvoirs au porteur
d'un original, d'une copie ou d'un extrait du présent
proces-verbal aux fins daccomplir toutes formalites de
depdt, de publicite et autres qu'il appartiendra.
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